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Uvazavanjem individualnosti u okruzenju u kojem
vladaju ravnopravnost, suradnja i odgovornost
zelimo opstati kao Skola u kojoj ucenici razvijaju
kompetencije potrebne za cjelovit osobni razvoj,
cjelozivotno ucCenje i ukljucCivanje u svijet rada.

Srednja $kola Cazma ucéenicima pruza kvalitetno
srednjoskolsko obrazovanje, priprema ih za
cjeloZzivotno ucenje te im omogucuje pronaci svoje
interese i oblikovati se kao cjelovite osobe.

identitet
zdravlje
kompetencije
socijalna osjetljivost i solidarnost




1. ANALIZA RADA SKOLE U SKOLSKOJ GODINI 2023./2024.

1.1 Uspjeh ucenika na kraju Skolske godine 2023./2024.
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Program - zanimanje . godina

OPCI USPIEH
. godina

UKUPNO

IIl. godina

5 3 1 neocijenjen

neocijenj

Ukupno trogodisnji

| 16 P] 3
programi

1. godina

Program - zanimanje

Tehnicar cestovnog
prometa

Il.godina

1 3 0 1 1 9 0 3 5 0
oatmoonogarla | 0 | s J o] 3 2 o] le 2] 2] ¢]unli]]
1

0
2 2 3 18 2 1 53 58 6

17 7

0PCI USPIEH

[Il.godina IV. godina

UKUPNO

Automehatronicar (JMO) | 3 6 7 0 0 1 9 3 0 0 2 7 3 0 0 0 6 0 0 0
Bravar (JMO) 0 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 4 0 0 0
Strojobravar (JMO) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 2 2 0 0 0
Vodoinstalater (JMO) 0 4 2 0 0 0 2 6 0 0 0 4 0 0 0 0 0 10 8 0 0 0
UkupnoJMO 3 1 0 0 2 0 6 35 27 0 0 0

1 | 7 I N N P

6

Opca gimnazija

Ukupno etverogodisnji
programi

OPCl USPJEH

3 2 neocijenjen
Ukupno Frogodlsnn . 53 cg 6 6 1
programi
Ukupno
cetverogodisnji 30 49 32 2 1 0
programi

Sveukupno u skoli




razred broj ucenika

l.a
1.b
l.c
1.d

ukupno

2.2
2.b
2.c
2.d

ukupno

3.c
3d

ukupno

27
20
14
20

81
21
21
17
67

18

opravdano po uceniku neopravdano po uceniku ukupno po uceniku

3399 125,9 45 1,7 3444 127,6
2900 145,0 73 3,7 2973 148,7
2290 163,6 2 0,1 2292 163,7
3330 166,5 50 2,5 3380 169,0
r r r
11919 147,1 170 2,1 12089 149,2
2834 135,0 137 6,5 2971 141,5
4226 201,2 170 8,1 4396 209,3
1202 150,3 0 0,0 1202 150,3
1851 108,9 48 2,8 1899 111,7
r r r
10113 150,9 355 53 10468 156,2
1108 138,5 35 4,4 1143 142,9
2113 117,4 2 0,1 2115 117,5
r r r
3221 123,9 3258 125,3

&b
4.c
4d

ukupno

22
14
15

71

1956 97,8 1982 99,1

3691 167,8 205 &3 3896 177,1

2335 166,8 1 0,1 2336 166,9

2975 198,3 214 14,3 3189 212,6
r

10957 154,3 446 6,3 11403 160,6

Luskoli | 245 | 36210
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Pohvala

Opomena pred

Iskljucenje iz

Broj ucenika  Nastavnicko \ETEE] Opomena Ukor
) HEEH YneRes € . iskljugenje ol
vijeéa
l.a 27 3 0 3 0 0 0
1.b 20 0 0 13 8 3 0
1.c 14 5 0 0 0 0 0
1.d 20 0 0 2 0 0 0
Ukupno . 81 8 0 18 8 3 0
godina
2.a 21 1 0 5 0 0 0
2.b 21 0 0 14 3 1 0
2.c 8 3 0 0 0 0 0
2.d 17 1 0 4 2 0 0
Ukupno Il 67 5 0 23 5 1 0
godina
3.a 20 2 0 0 0 0 0
3.b 22 1 0 13 5 2 0
3.c 8 2 0 3 0 0 0
3.d 18 4 0 0 0 0 0
Ukupno [l 68 9 0 16 5 2 0
godina
4.c 14 7 6 0 0 0 0
4.d 15 1 1 3 2 2 0
Ukupno IV. 29 8 7 3 2 2 0
Godina
Sveukupno u
L 245 30 7 60 20 8 0
Skoli

Ocjena
Broj ucenika 5 3 Prolaznost Srednjaocjena

OPCA GIMNAZUA

o
(o]

4
2
o)
[~
n
w
w

4 2 1
Hrvatski jezik 14 0 4 7 3 0 100,00% 3,29
Engleski jezik - A 11 1 2 6 2 0 100,00% 3,18
Engleski jezik - B 2 0 0 1 1 0 100,00% 2,50
8 0 0 3 4 1| 87,50% ?_,;5
6 0 0 1 5 0 0,00% 2,17
2 0 0 0 1 1 50,00% 1,50
1 0 0 0 0 1 0,00% 1,00
2 0 0 0 2 0 | 100,00% 2,00
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Naziv $kole: Srednja $kola Cazma
Adresa: Livadarska 30, 43240 Cazma
Zupanija: Bjelovarsko-bilogorska (07)
Mati¢ni broj Skole: 3031152

Sifra Skole: 07-011-501

OIB: 42333744441

e-mail: ured@ss-cazma.skole.hr; ravnateljica@ss-cazma.skole.hr

web: www.ss-cazma.skole.hr

telefoni:

043-771-939 (ravnateljica)
043-771-014 (tajniétvo)
043-227-014 (pedagoginja)
043-227-013 (racunovodstvo)
043-247-726 (zbornica)
043-220-926 (knjiznica)
mobitel:

091-1207-978 (ravnateljica)
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Cetverogodisnji

Trogodisnji
8 ! Ukupno u skoli

programi programi
Godina
. Ucenika Odjela Ucenika Odjela Ucenika Odjela
obrazovanja
Il. 48 2 34 2 82 4
IR 42 2 24 2 66 4
Iv. 0 0 27 2 27 2
UKUPNO 138 6 105 7 243 13

Broj djelatnika u radnom odnosu

Poslovi i zadaci Vanjski suradnik Ukupno
odredeno neodredeno

Nastavnici 3 29 1 33
Ravnateljica 1 1
Pedagoginja 1 1
Tajnica 1 1
Voditeljica raunovodstva 1 1
Knjizni¢arka 0,5 0,5
Administratorica 0,5 0,5
Domar - lozac 1 1
Spremacice 3 3

UKUPNO 4 37 1 42
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Broj ucenika i odjel
roj uenika i odjela Ukupno u gkoli

Naziv zanimanja (JMO

Sifra programa

programi) l. godina 1l. godina 11l. godina
ucenika odjela ucenika odjela ucenika odjela ucenika odjela
331153 Automehatronicar (JMO) 14 0,52 16 0,57 13 0,64 43 1,73
14153 Bravar (JMO) 7 0,26 5 0,21 0 0 12 0,47
13753 Plinoinstalater (JMO) 6 0,22 0 0 0 0 6 0,22
13853 Vodoinstalater (JMO) 0 0 6 0,22 8 0,36 14 0,58
UKUPNO 27 1 27 1 21 1 75 3

Broj ucenika i odjela TAT

.. ) ) ) Ukupno u skoli
Sifra programa Naziv zanimanja 5 5 .

I. godina 1l. godina 11l. godina

ucenika odjela ucenika odjela ucenika odjela ucenika odjela

1 pA 1 21 1

UKUPNO 21 63 3

UKUPNO U SKOLI 48 2 48 2 42 2 138 6

Broj ucenika i odjela
Sifra programa Naziv programa 1. godina 1l. godina 111. godina IV. godina Ukupno
ucenika odjela ucenika odjela ucenika odjela ucenika odjela ucenika odjela

Tehnicar

140324 cestovnog 20 1 13 1 7 1 19 1 59 4
prometa

320104 Opca gimnazija 0 0 21 il 17 1 8 1 46 3

Ukupno u Skoli 20 1 34 2 24 2 27 2 105 7

Broj ucenika i odjela
Il. god. lll. god. IV. god. Sveukupno u skoli

Trajanje obrazovanja . .
uc. . uc. . uc.

Tri (3) godine 4
Cetiri (4) godine 2
Sveukupno (3

8 2 48 2 42 2 138 6
0 1 34 2 24 2 27 2 105 7
8 3 82 4 66 4 27 2 243 13
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2.5 Broj ucenika prema uspjehu iz prethodnog razreda

o o jeh i h
Program-zanimanje Broj ucenika  Od toga ucenice Eshjshlidpiethodnopliazieda

Ponavljaci

5 4 3 2
automehatronicar (JMO) 14 1 0 7 7 0 0
la bravar (JMO) 7 0 0 0 7 0 0
plinoinstalater (JMO) 6 0 0 1 5 0 0
1.b voza¢ motornog vozila 21 9 0 4 14 0 3
1.d tehnicar cestovnog prometa 20 12 1 13 6 0 0
Ukupno I. godina 68 22 1 25 39 0 3
automehatronicar (JMO) 16 0 3 6 7 0 0
2.a bravar (JMO) 5 0 0 1 4 0 0
vodoinstalater (JMO) 6 0 0 4 2 0 0
2.b voza¢ motornog vozila 21 4 0 6 11 3 1
2.c opca gimnazija 13 9 5 5 3 0 0
2.d tehnicar cestovnog prometa 21 6 0 15 6 0 0
Ukupno II. godina 82 19 8 37 33 3 1
3a automehatronicar (JMO) 13 0 1 9 3 0 0
vodoinstalater (JMO) 8 0 0 2 6 0 0
3.b voza¢ motornog vozila 21 4 0 9 8 2 2
3.c opca gimnazija 7 3 3 3 1 0 0
3.d tehnicar cestovnog prometa 17 7 1 7 9 0 0
Ukupno Il1. godina 66 14 5 30 27 2 2
4.c Iopc’a gimnazija 8 2 2 6 0 0 0
4.d |tehniEar cestovnog prometa 19 5 4 9 6 0 0
Ukupno IV. godina 27 7 6 15 6 0 0

O O 4 0 0 0

2.6 Broj u€enika prema stranim jezicima te Etici/Vjeronauku

X .. I. strani jezik 11. strani jezik 1. strani jezik 1zborni predmet
Odjel Broj u¢enika
Engleski jezik Njemacki jezik Njemacki jezik Engleski jezik Francuski jezik Etika Vjeronauk
l.a 27 24 3 0 0 0 10 17
1b 21 18 3 0 0 0 7 14
1d 20 20 0 0 0 0 S 15
Ukupno I.
- 68 62 6 o] (0] (0] 22 46
godina
2.a 27 27 0 0 0 0 10 17
2.b 21 18 3 0 0 0 19
2.c 13 13 0 13 0 3 5 8
2d 21 21 0 0 0 0 6 15
godina
3.a 21 21 0 0 0 0 7 14
3.b 21 20 0 0 0 0 7 14
3.c 7 8 0 8 0 0 6 1
3.d 17 17 0 0 0 0 11
Ukupno il 66 66 ) 8 0 0 31 35
godina
4.c 8 8 0 8 0 0 7 1
4.d 19 19 0 0 0 0 7 12

Ukupno IV.
godina

Sveukupno u
skoli
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Tjedni (godisnji) broj

Izborni predmet Broj ucenika Broj grupa sati
Osnove elektrotehnike 14 1 1(35)
Tjelesna i zdravstvena kultura 13 1 1(35)
Njemacki jezik II 4 1 2 (70)
Prometna infrastruktura 17 1 2 (70)
Psihologija rada 13 1 2 (70)
Engleski jezik u struci 7 1 2 (70)
Ispitivanje tehnickih materijala 11 1 2 (70)
Tehnologija automehatronike 16 1 1(35)
Njemacki jezik II 4 1 2 (70)
Prometna infrastruktura 17 1 2 (70)
Biologija 10 1 2 (70)
Francuski jezik 3 1 2 (70)
Engleski jezik u struci 2 1 2 (70)
Komunikologija 19 1 2 (70)
Matematika u struci 8 1 2 (64)
Tehnologija automehatronike 13 1 1(32)
Njemacki jezik II 6 1 2 (70)
Prometna infrastruktura 15 1 2 (64)
Biologija 7 1 2 (70)
Engleski jezik u struci 6 1 2 (70)
Statistika 11 1 2 (70)
Biologija 8 1 2 (64)
Engleski jezik u struci 11 1 2 (64)
Poduzetnistvo 8 1 2 (64)
UKUPNO U SKOLI: 243 24 44 (1507)
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Op¢ina-grad

Cazma
Bjelovar
Rovisce
Ivanska
Stefanje
Kapela

Veliko Trojstvo

Zrinski Topolovac

Sandrovac
Berek

Ukupno BBZ
Ivani¢-Grad
Dubrava
Klostar-lvani¢
Kriz

Velika Ludina
Farkasevac
Zagreb
Vrbovec
Gradec
KriZevci

Sveti Ivan Zabno
Ukupno ostale
Zupanije RH

UKUPNO U 3KOLI

4.d

UKUPNO
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U $kolskoj godini 2024./2025. Srednja $kola Cazma organizira i izvodi nastavu sukladno ranije izdanim
rieSenjima:

Rjesenje Ministarstva kulture i prosvjete KLASA: 602-03/92-01-57-2, URBROJ: 532-02-2/1-92-01 od 3.
ozujka 1993.godine za:

PROGRAM-ZANIMANJE SIFRA

- Opca gimnazija 320104

Rjesenje Ministarstva kulture i prosvjete KLASA: 602-03/92-01-57-2, URBROJ: 533-02-2/1-92-1 od 3.
ozujka 1993. i rjesenje Ministarstva gospodarstva KLASA: 311-01/97-01/1176, URBROJ: 526-01-98-13
od 5. veljace 1998. godine za:

PROGRAM-ZANIMANJE SIFRA

- Vodoinstalater (JMO) 013853

Rjesenje Ministarstva kulture i prosvjete KLASA: 602-03/92-01-57-2, URBROJ: 533-02-2/1-92-1 od 3.
ozujka 1993. i rjeSenje Ministarstva za obrt, malo i srednje poduzetnistvo KLASA: 133-02/01-02/07,
URBROJ: 515-01-01-4 od 14. lipnja 2001. godine za:

PROGRAM-ZANIMANJE SIFRA

- Strojobravar (JMO) 013553

Rjesenje Ministarstva kulture i prosvjete KLASA: 602-03/92-01-57-2, URBROJ: 533-02-2/1-92-1 od 3.
ozujka 1993. i rjeSenje Ministarstva za obrt, malo i srednje poduzetnistvo KLASA: 133-02/01-02/07,
URBROJ: 515-01-01-4 od 14. lipnja 2001. godine za:

PROGRAM-ZANIMANIJE SIFRA

- Bravar (JMO) 013553

Rjesenje Ministarstva znanosti i obrazovanja KLASA: UP/I-602-03/20-05/00014, URBROJ: 533-05-20-
0004 od 10. travnja 2020. godine za:

PROGRAM-ZANIMANJE SIFRA

- Tehnicar cestovnog prometa 140324

Rjesenje Ministarstva znanosti i obrazovanja KLASA: UP/I-602-03/17-05/00341; URBROJ: 533-25-18-
0006 od 7. oZujka 2018. godine za:

PROGRAM-ZANIMANJE SIFRA

- Voza¢ motornog vozila 141103
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Rjesenje Ministarstva znanosti i obrazovanja KLASA: UP/I-602-03/19-05-00071, URBROJ: 533-05-20-

0005 od 30. ozujka 2020. godine za:

PROGRAM-ZANIMANJE

SIFRA

- Automehatronicar (JMO)

331153

Rjesenje Ministarstva kulture i prosvjete KLASA: 602-03/92-01-57-2, URBROJ: 533-02-2/1-92-01 od 3.
ozujka 1993. godine i rjeSenje Ministarstva gospodarstva KLASA: 311-01/97-01/1176, URBROJ: 526-01-

98-13 od 5. veljace 1998. godine za:

PROGRAM-ZANIMANJE

SIFRA

- Plinoinstalater (JMQ)

013753
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OBRAZOVNI SEKTOR: STROJARSTVO, BRODOGRADNJA [ METALURGIA

Nastavni plan za jedinstveni model obrazovanja prema kojem ce se izvoditi nastava za zanimanje
automehatronicar (1.a, 2.a i 3.a) objavljen je u Narodnim novinama br. 96/2011.

Nastavni planovi za jedinstveni model obrazovanja prema kojima ¢e se izvoditi nastava za zanimanje
bravar, plinoinstalater i vodoinstalater (1.a, 2.a i 3.a) objavljeni su u Narodnim novinama br. 136/2003
uz Program izmjena i dopuna NN br. 167/2004.

OBRAZOVNI SEKTOR: PROMET | LOGISTIKA

Okvirni nastavni planovi za zanimanje vozal motornog vozila objavljeni su na web stranicama
Ministarstva znanosti i obrazovanja, a primjenjivat ¢e se u odjelima 1.b, 2.b i 3.b.

Novi strukovni kurikulum za stjecanje kvalifikacije tehnicar cestovnog prometa objavljen je u Narodnim
novinama br. 41/2020, a primjenjuje se u 1.d, 2.d i 3.d odjelu.

OPCA GIMNAZIJA

Okvirni nastavni planovi za op¢u gimnaziju objavljeni su u «Glasniku br. 2» Ministarstva prosvjete i Sporta
od 1. kolovoza 1995. godine, a primjenjivat ¢e se u odjelima: 1.c, 2.c, 3.c i 4.c. Kurikulumi nastavnih
predmeta za opéu gimnaziju objavljeni su.u Narodnim novinama br. 7/2019 i 10/2019.
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Program/zanimanje: AUTOMEHATRONICAR, BRAVAR, PLINOINSTALATER (JMO)

Razrednik: Renata Spehar
Sk. god. 2024./2025.

Nastavni predmet Broj sati  |Nastavnik
Hrvatski jezik 3(105)  [Renata Spehar
Engleski jezik 2 (70) Jelena Sabljak
Njemacki jezik 1(35) Anita Nekic¢
Povijest 2(70)  |Zeljka Biskup
Tjelesna i zdravstvena kultura 1(35) Nevijo Birt
Etika Ksenija Tkalci¢ Dunaj
, 1(35) Sara Zadravec (zamjena Antonia

Vjeronauk —

Kristic)
Matematika u struci — AMHT 1(35) _ o,

. . Josip Caric¢

Matematika u struci — BR, Pl 2 (70)
Tehnika obrade i montiranja — AMHT 2 (70) Goran Dezeli¢
Racunalstvo — AMHT 1(35) Wan Opalicki
Osnove racunalstva — BR, Pl 1,5 (53) P
Tehnika upravljanja i regulacije — AMHT 1(35) Matea Gredelj
Osnove elektrotehnike — AMHT 2 (70) Matea Gredelj
Tehnicko crtanje — BR, Pl 1,5(53) |Goran Dezeli¢
Osnove tehnickih materijala — BR, Pl 1(35) Goran Dezeli¢
Tehnologija obrade i montaze — BR, Pl 2 (70) Josip Caric
Izborni predmet:

Matea Gredelj
Osnove elektrotehnike — AMHT 1(35) L J

Nevijo Birt
TZK— BR, Pl
Prakti¢na nastava u Skolskoj radionici — AMHT 595 Drazen Sudarevié
Prakti¢na nastava kod obrtnika — AMHT 120 Josip Caric
Praktic¢na nastava u Skolskoj radionici — BR, Pl 270 Drazen Sudarevié
Prakti¢na nastava kod obrtnika — BR, Pl 560 Josip Caric
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Program/zanimanje: VOZAC MOTORNOG VOZILA
Razrednik: Melita Ivanetic¢
Sk. god. 2024./2025.

Nastavni predmet Broj sati Nastavnik

Hrvatski jezik 3(105) Melita lvanetic¢

Engleski jezik 2 (70) Jelena Sabljak

Njemacki jezik 1(35) Anita Nekic

Povijest 2 (70) Ilvana Mrazovi¢

Tjelesna i zdravstvena kultura 2 (70) Nevijo Birt

_ Ksenija Tkalci¢ Dunaj
Etika i
, 1(35) Sara Zadravec (zamjena

Vjeronauk e
Antonia Kristic)

Geografija 2 (70) Zeljka Biskup

Fizika 2 (70) Monika Vulama

Matematika 2 (70) Andrijana Kos Mircetic¢

Racunalstvo 1+2 (70) — dvije grupe Ivan Opalicki

Osnove prijevoza i prijenosa 2 (70) Nikolina Puskaric¢

Goriva i maziva 2 (70) Dunja Miklauzi¢

Cestovna vozila 3(105) Nikolina Puskaric¢

Izborni predmet: Prometna infrastruktura |2 (70) Andrijana Kos Mircetic¢

Izborni predmet: Njemacki jezik 2(70) Anita Nekic¢

Prakti¢na nastava 2 (70) Leon Jagoic
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Program/zanimanje: TEHNICAR CESTOVNOG PROMETA

Razrednik: Spomenka Koledi¢
Sk. god. 2024./2025.

Nastavni predmet Broj sati Nastavnik
Hrvatski jezik 4 (140) Melita Ivanetic¢
Engleski jezik 2 (70) Jelena Sabljak
Povijest 2 (70) Ivana Mrazovié
, Ksenija Tkalci¢ Dunaj
Etika _
. 1(35) Sara Zadravec (zamjena
Vjeronauk o
Antonia Kristic¢)
Geografija 2 (70) Zeljka Biskup
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 (70) Nevijo Birt
Matematika 4 (140) Zeljka Dijani¢
Fizika 2 (70) Monika Vulama
Kemija 2 (70) Dunja Miklauzi¢
Osnove prijevoza i prijenosa 2 (70) Nikolina Puskaric¢
Ekologija u prometu 1(35) Dunja Miklauzi¢

Graficke komunikacije u prometu

1+2 (70) — dvije grupe

Dijana Kezele

Cestovna vozila

1(35)

Nikolina Puskaric

Racunalstvo

1+2 (70) - dvije grupe

Ivan Opalic¢ki

Izborni predmet: Engleski jezik u struci
Izborni predmet: Psihologija rada

2(70)

Jelena Sabljak
Renata Spehar
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Program/zanimanje: AUTOMEHATRONICAR, BRAVAR, VODOINSTALATER (JMO)

Razrednik: Goran Dezeli¢
Sk. god. 2024./2025.

Nastavni predmet Broj sati  |Nastavnik
Hrvatski jezik 3(105) Renata Spehar
Engleski jezik 2 (70) Vedrana Dujnic Petrac
Etika Ksenija Tkalci¢ Dunaj

i

. 1(35) Sara Zadravec (zamjena Antonia
Vjeronauk s

Kristic)

Tjelesna i zdravstvena kultura 1(35) Nevijo Birt
Politika i gospodarstvo 2 (70) Gordana Palai¢
Matematika u struci — BR, VI 1(35) Josip Caric
Osnove tehnicke mehanike — BR, VI 2 (70) Goran Dezeli¢
El ti strojeva i protoka — VI

emen !S rOJ.eV !p ° a. . 2 (70) Matea Gredelj
Elementi strojeva i konstruiranje - BR
Tehnologija strojarskih instalacija — VI 3 (105) Josip Cari¢
Tehnologija obrade i montaze — BR 3 (105) Matea Gredelj

Goran Dezeli¢ (4)

Tehnologij t hatronike — AMHT 8 (280

ehnologija automehatronike (280) Matea Gredel; (4)
Izborni dio: Tehnologija automehatronike = AMHT 1(35) Matea Gredelj
Izborni dio: Ispitivanje tehnickih materijala — BR, VI 2 (70) Goran Dezeli¢
Prakti¢na nastava u Skolskoj radionici — BR, VI 3(105) DraZzen Sudarevi¢
Prakti¢na nastava — AMHT 4 (140) DraZzen Sudarevi¢
Prakti¢na nastava izvan skole — AMHT 700 Josip Caric
Prakti¢na nastava izvan Skole — BR, VI 795 Josip Caric
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Program/zanimanje: VOZAC MOTORNOG VOZILA
Razrednik: Dijana Kezele
Sk. god. 2024./2025.

Nastavni predmet Broj sati Nastavnik
Hrvatski jezik 3(105) Renata Spehar
Engleski jezik 2 (70) Jelena Sabljak
Njemacki jezik 2 (70) Anita Nekic¢
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 (70) Nevijo Birt
Etika Ksenija Tkalci¢ Dunaj
. 1(35) Sara Zadravec (zamjena Antonia

Vjeronauk .

Kristic)
Geografija 2 (70) Zeljka Biskup
Matematika 2 (70) Zeljka Dijani¢
Cestovna vozila 2 (70) Nikolina Puskari¢
Prva pomoc¢ u cestovhom prometu 1(35) Bojana Nikoli¢
Prometna kultura 2 (70) Dijana Kezele
Propisi u cestovnom prometu 2 (70) Dijana Kezele
Izborni predmet: Njemacki jezik 2(70) Anita Neki¢
Izborni predmet: Prometna infrastruktura 2 (70) Andrijana Kos Mircetic¢

Prakti¢na nastava

7 (245) - 2 grupe

Leon Jagoi¢
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Program/zanimanje: OPCA GIMNAZIJA
Razrednica: Zeljka Bigkup
Sk. god. 2024./2025.

Hrvatski jezik 4 (140) Melita Ivanetic¢
Engleski jezik | 3(105) Vedrana Dujni¢ Petrac
Njemacki jezik Il 2 (70) Anita Nekic¢
Latinski jezik 2 (70) Danijela Feliks
Glazbena umjetnost 1(35) Nikolina Brajkovi¢ Dragulji¢
Likovna umjetnost 1(35) Mirta Margetic¢
Psihologija 1(35) Danijela Milci¢
Povijest 2 (70) Ivana Mrazovié¢
Geografija 2 (70) Zeljka Biskup
Matematika 4 (140) Zeljka Dijani¢
Fizika 2 (70) Monika Vulama
Kemija 2 (70) Dunja Miklauzi¢
Biologija 2 (70) Spomenka Koledic¢
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 (70) Nevijo Birt
Etika Ksenija Tkalci¢ Dunaj

) 1(35) Sara Zadravec (zamjena Antonia
Vjeronauk s

Kristic)

Izborni predmet: Francuski jezik 2 (70) Vedrana Dujni¢ Petrac
Izborni predmet: Biologija 2 (70) Spomenka Koledi¢
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Program/zanimanje: TEHNICAR CESTOVNOG PROMETA

Razrednik: Ksenija Tkal&i¢ Dunaj
Sk. god. 2024./2025.

Nastavni predmet Broj sati Nastavnik
Hrvatski jezik 4 (140) Suzana Pusic
Engleski jezik 2 (70) Jelena Sabljak
Povijest 2 (70) Zeljka Biskup

, Ksenija Tkalci¢ Dunaj
Etika ,

. 1(35) Sara Zadravec (zamjena
Vjeronauk e,

Antonia Kristic)

Geografija 1 (35) Zeljka Biskup
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 (70) Nevijo Birt
Matematika 4 (140) Zeljka Dijani¢
Prijevoz tereta 2.(70) Leon Jagoi¢
Ekologija u prometu 1(35) Dunja MiklauZzi¢

Prva pomoc u cestovnom prometu

Bojana Nikoli¢

Ceste i cestovni objekti — teorija
Ceste i cestovni objekti — vjezbe

70) — dvije grupe

Dijana Kezele

Prometna geografija

Zeljka Biskup

Cestovna vozila 1(35) Nikolina Puskaric¢
Prakti¢na nastava 3(105) Nikolina Puskari¢
Izborni predmet: Engleski jezik u struci 2 (70) Jelena Sabljak
Izborni predmet: Komunikologija 2 (70) Danijela Milci¢
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Program/zanimanje: AUTOMEHATRONICAR, VODOINSTALATER (JMO)
Razrednik: Josip Caric¢
Sk. god. 2024./2025.

Nastavni predmet Broj sati  |Nastavnik
Hrvatski jezik 3(96) Melita lvanetic
Engleski jezik 2 (64) Jelena Sabljak
Etika Ksenija Tkalci¢ Dunaj
. 1(32) Sara Zadravec (zamjena Antonia

Vjeronauk —

Kristic)
Tjelesna i zdravstvena kultura 1(32) Nevijo Birt
Matematika u struci — VI 1(32) Goran Dezeli¢
Osnove automatizacije — VI 2 (64) Goran Dezeli¢
Nove tehnologije — VI 2 (64) Matea Gredelj
Tehnologija vodoinstalacija — VI 2 (64) Josip Cari¢

. . Goran Dezeli¢ (5)

Tehnologija automehatronike — AMHT 9 (288)

Matea Gredelj (4)

Izborni dio: Tehnologija automehatronike — AMHT 1(32 Matea Gredelj

)
Izborni dio: Matematika u struci — VI 2 (64) Goran Dezeli¢
Prakti¢na nastava u skolskoj radionici— VI 1(32) Drazen Sudarevié
Prakti¢na nastava — AMHT 2 (64) Drazen Sudarevic¢
Prakti¢na nastava izvan Skole — AMHT 576 Josip Caric

Prakti¢na nastava izvan Skole — VI 640 Josip Caric




Program/zanimanje: VOZAC MOTORNOG VOZILA
Razrednik: Suzana Pusic¢
Sk. god. 2024./2025.

Nastavni predmet Broj sati Nastavnik
Hrvatski jezik 3(96) Suzana Pusic¢
Engleski jezik 2 (64) Vedrana Dujni¢ Petrac
Politika i gospodarstvo 2 (64) Gordana Palaic¢
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 (64) Nevijo Birt
, Ksenija Tkalci¢ Dunaj
Etika . .
) 1(32) Sara Zadravec (zamjena Antonia
Vjeronauk o
Kristic)
Matematika 2 (64) Monika Vulama
Cestovna vozila 2 (64) Nikolina Puskaric¢
Prijevoz tereta 3(96) Leon Jagoi¢
Prijevoz putnika 2 (64) Andrijana Kos Mircetic¢
Prometna tehnika 2 (64) Andrijana Kos Mircetic¢
Izborni predmet: Njemacki jezik 2 (64) Anita Nekic¢
Izborni predmet: Prometna infrastruktura 2 (64) Andrijana Kos Mircetic¢
Prakti¢na nastava 7 (224) Leon Jagoic
Upravljanje motornim vozilom C kategorije 1,5 (45) Nikola Karlovcan
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Program/zanimanje: OPCA GIMNAZIJA
Razrednik: Jelena Sabljak
Sk. god. 2024./2025.

Nastavni predmet Broj sati Nastavnik

Hrvatski jezik 4 (140) Renata Spehar

Engleski jezik | 3 (105) Jelena Sabljak

Njemacki jezik Il 2 (70) Anita Neki¢

Glazbena umjetnost 1(35) Nikolina Brajkovi¢ Dragulji¢

Likovna umjetnost 1(35) Mirta Margetic¢

Psihologija 1(35) Danijela Milci¢

Logika 1(35) Ksenija Tkalci¢ Dunaj

Sociologija 2 (70) Suzana Pusic¢

Povijest 2 (70) Ivana Mrazovié¢

Geografija 2 (70) Zeljka Biskup

Matematika 3 (105) Zeljka Dijani¢

Fizika 2 (70) Monika Vulama

Kemija 2 (70) Dunja Miklauzi¢

Biologija 2 (70) Spomenka Koledi¢

Tjelesna i zdravstvena kultura 2 (70) Nevijo Birt

Etika Ksenija Tkalci¢ Dunaj

Vieronauk 1(35) Sa.ra 'Z,adravec (zamjena Antonia
Kristic¢)

Izborni predmet: Biologija 2 (70) Spomenka Koledi¢
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Program/zanimanje: TEHNICAR CESTOVNOG PROMETA

Razrednik: Monika Vulama
Sk. god. 2024./2025.

Nastavni predmet Broj sati Nastavnik
Hrvatski jezik 3 (105) Renata Spehar
Engleski jezik 2 (70) Vedrana Dujnic Petrac

) Ksenija Tkalci¢ Dunaj
Etika i

, 1(35) Sara Zadravec (zamjena
Vjeronauk e

Antonia Kristic)

Tjelesna i zdravstvena kultura 2 (70) Nevijo Birt
Matematika 3 (105) Monika Vulama
Prijevoz tereta 2 (70) Leon Jagoié
Poslovanje tvrtke u cestovnom prometu 2 (70) Gordana Palai¢
Inteligentni transportni sustavi 2 (70) Andrijana Kos Mircetic¢
Propisi u cestovnom prometu 2 (70) Dijana Kezele
Prometna tehnika — teorija 3 (105) Andrijana Kos Mircetic¢
Prometna tehnika — vjezbe 2 (70) Dijana Kezele
Cestovna vozila 2 (70) Nikolina Puskaric¢
Prakti¢na nastava 2 (70) Nikolina Puskari¢
Izborni predmet: Engleski jezik u struci 2 (70) Vedrana Dujni¢ Petrac

Izborni predmet: Statistika

Gordana Palaic




Program/zanimanje: OPCA GIMNAZIJA
Razrednik: Vedrana Dujnié Petra¢
Sk. god. 2024./2025.

Nastavni predmet Broj sati Nastavnik

Hrvatski jezik 4 (128) Melita Ivanetic¢

Engleski jezik | 3 (96) Vedrana Dujni¢ Petrac

Njemacki jezik Il 2 (64) Anita Neki¢

Glazbena umjetnost 1(32) Nikolina Brajkovi¢ Dragulji¢

Likovna umjetnost 1(32) Mirta Margetic¢

Filozofija 2 (64) Ksenija Tkalci¢ Dunaj

Povijest 3(96) Ivana Mrazovié¢

Geografija 2 (64) Zeljka Biskup

Matematika 3(96) Monika Vulama

Fizika 2 (64) Monika Vulama

Kemija 2 (64) Dunja Miklauzi¢

Biologija 2 (64) Spomenka Koledi¢

Politika i gospodarstvo 1(32) Gordana Palai¢

Tjelesna i zdravstvena kultura 2 (64) Nevijo Birt

Etika Ksenija Tkalci¢ Dunaj

Vieronauk 1(32) Sa.ra.Zladravec (zamjena Antonia
Kristic)

Izborni predmet: Biologija 2 (64) Spomenka Koledi¢
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Program/zanimanje: TEHNICAR CESTOVNOG PROMETA

Razrednik: Anita Nekié
Sk. god. 2024./2025.

Nastavni predmet Broj sati Nastavnik
Hrvatski jezik 3 (96) Renata Spehar
Engleski jezik 2 (64) Vedrana Dujnic Petrac

) Ksenija Tkalci¢ Dunaj
Etika i

, 1(32) Sara Zadravec (zamjena
Vjeronauk e

Antonia Kristic)
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 (64) Nevijo Birt
Matematika 3(96) Monika Vulama
Politika i gospodarstvo 2 (64) Gordana Palai¢
Prijevoz tereta 2 (64) Leon Jagoic
Poslovanje tvrtke u cestovnom prometu 2 (64) Gordana Palai¢
Prijevoz putnika 3(96) Andrijana Kos Mircetic¢
Ekonomika prometa 2 (64) Gordana Palai¢
Prometna tehnika — teorija 3 (96) Andrijana Kos Mircetic
Prometna tehnika — vjezbe 2 (64) Dijana Kezele
Izborni predmet: Poduzetnistvo Gordana Palaic¢
2 (64)

Izborni predmet: Engleski jezik u struci

Vedrana Dujni¢ Petrac

Prakti¢na nastava

Nikolina Puskari¢




Sukladno €l. 33., odnosno ¢l. 34. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, u $k. god.
2024./2025. organizirat ¢e se dodatna i dopunska nastava iz sljedecih predmeta:

Redm Nastavni Nastavnik Vrsta nastave Odjel Planllvra.m bTOJ satl
broj predmet godisnje (tjedno)
1. Engleski jezik Vedravna Dujnic dodatna 4d 32 (1)
Petrac
2. Njemacki jezik | Anita Nekic¢ dodatna 2.c 35 (1)
3. Njemacki jezik | Anita Nekic¢ dodatna 3.c 35 (1)
4, Matematika Zeljka Dijani¢ dopunska 1.d 35(1)
5. Matematika Zeljka Dijani¢ dopunska 2.c 35(1)
6. Matematika Zeljka Dijani¢ dopunska 2.d 35(1)
7. Matematika Zeljka Dijani¢ dopunska 3.c 35 (1)
8. Matematika Monika Vulama dopunska 4.c 32 (1)
9. Matematika Monika Vulama dopunska 4d 32 (1)
Propisi u
10. cestovnom Dijana Kezele dopunska 2.b 35(1)
prometu
11. Kemija Dunja Miklauzi¢ dodatna 4.c 32 (1)
Ukupno 381 (11)

34




Kalendar $k. godine 2024./2025. odreden je Odlukom o izmjenama Odluke o pocetku i zavrsetku
nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora ucenika osnovnih i srednjih $kola za Skolsku godinu
2024./2025. NN 88/2024 (26.7.2024.). Nastavna godina traje od 9. rujna 2024. do 13. lipnja 2025. tj. 23.
svibnja 2025. za zavr$ne razrede. Prvo polugodiste traje do 20. prosinca 2024., a drugo od 7. sije¢nja do
13. lipnja 2025. tj. 23. svibnja 2025.

Praznici u 2024./2025. rasporedeni su ovako:

— prvidio zimskih praznika za ucenike pocinje 23. prosinca 2024. godine i traje do 6. sijecnja 2025.

godine

— drugi dio zimskih praznika za ucenike pocinje 24. veljace 2025. godine i zavrSava 28. veljace
2025. godine

— proljetni praznici za uc€enike pocinju 17. travnja 2025. godine i zavrSavaju 21. travnja 2025.
godine

Nenastavni dani su:

— 2.svibnja 2025. (petak)
—  23. svibnja 2025. (petak)

DrZavni praznici:
— 1. studenog 2024. (petak) — Svi sveti
— 18. studenog 2024. (ponedjeljak) — Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na
#rtvu Vukovara i Skabrnje
— 25. prosinca 2024. (srijeda) — Bozic¢
— 26. prosinca 2024. (Cetvrtak) — Sveti Stjepan
— 1.sijecnja 2025. (srijeda) — Nova godina
— 6. sijecnja 2025. (ponedjeljak) — Sveta tri kralja
— 20. travnja 2025. (nedjelja) — Uskrs
— 21.travnja 2025. (ponedjeljak) — Uskrsni ponedjeljak
— 1. svibnja 2025. (¢etvrtak) — Praznik rada
— 30. svibnja 2025. (petak) — Dan drzavnosti
— 19. lipnja 2025. (Cetvrtak) — Tijelovo
— 22.lipnja 2025. (nedjelja) — Dan antifasisticke borbe
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Mijesec

Rujan

Listopad

Studeni

Prosinac

Sijecanj

Veljaca

Ozujak

Travanj

Travanj

Svibanj

Radni Datumi Broj
tjedan radnih
dana
1 9. rujna — 13. rujna 2024. 5
2 16. rujna — 20. rujna 2024. 5
3 23.rujna—27.rujna 2024. 5
4 30. rujna — 4. listopada 2024. 5
5 7. listopada — 11. listopada 2024. 5
6 14. listopada — 18. listopada 2024. 5
7 21. listopada — 25. listopada 2024. 5
8 28. listopada — 1. studenoga 2024. 4
9 4. studenog — 8. studenog 2024. 5
10 11. studenog — 15. studenog 2024. 5
11 18. studenog — 22. studenog 2024. 4
12 25. studenog — 29. studenog 2024. 5
13 2. prosinca — 6. prosinca 2024. 5
14 9. prosinca — 13. prosinca 2024. 5
15 16. prosinca — 20. prosinca 2024. 5
Ukupno 1. polugodiste 73
Prvi dio zimskog odmora za ucenike: 23. prosinca 2024. — 6. sije¢nja 2025.

16 6. sije€nja — 10. sijecnja 2025. 4
17 13. sije¢nja — 17. sije¢nja 2025. 5
18 20. sijeCnja = 24. sijecnja 2025. 5
19 27. sijeCnja — 31. sijeCnja 2025. 5
20 3. veljace — 7. veljace 2025. 5
21 10. veljace — 14. veljace 2025. 5
22 17. veljace - 21. veljace 2025. 5

Drugi dio zimskog odmora za ucenike: 24. veljace - 28. veljace 2025.
23 3. ozujka — 7. oZujka 2025. 5
24 10. oZujka — 14. oZujka 2025. 5
25 17. ozujka — 21. ozujka 2025. 5
26 24. oZujka — 28. oZujka 2025. 5
27 31. ozujka - 4. travnja 2025. 5
28 7. travnja —11. travnja 2025. 5
29 14. travnja - 18. travnja 2025. 5

Proljetni odmor za ucenike: 17. travnja — 21. travnja 2025.

30 21. travnja - 25. travnja 2025. 4
31 28. travnja — 2. svibnja 2025. 4
32 5. svibnja — 9. svibnja 2025. 5
33 12. svibnja — 16. svibnja 2025. 5
34 19. svibnja — 23. svibnja 2025. 5

Zavrsetak nastave za ucenike zavrsnih razreda 23. svibnja 2025.

Ukupno dana u Il. polugodi$tu — zavrsni razredi

92

Broj
nastavnih
dana

o oot A U UL LU

~N
w

w un un U1 ;U1 [SA RO, G, U RN On IOy I

~ 00 1w b
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Sveukupno zavrsni razredi 165 161
Svibanj 35 26. svibnja — 30. svibnja 2025.
Lipanj 36 2. lipnja — 6. lipnja 2025.
37 9. lipnja — 13. lipnja 2025.
Ukupno dana u Il. polugodistu 106 102
Ukupno tijekom nastavne godine 179 175

Tjedni fond sati po

Planirani broj sati

Ukupno planirani broj
sati nastave

predmetima |- polugodiste Il. polugodiste (*) zavr$ni razredi
1 sat tjedno 15 20 (17%) 35 (32%)
1,5 sati tjedno 23 30 (26%*) 53 (48%)

2 sata tjedno 30 40 (34%*) 70 (64%)

3 sata tjedno 45 60 (51%*) 105 (96%*)

4 sata tjedno 60 80 (68* 140 (128%)

5 sati tjedno 75 100 (85%*) 175 (160%)

7 sati tjedno 105 140 (119%*) 245 (224%*)
14 sati tjedno 210 280 (238%) 490 (448%)

Podatci iz tablice mogu posluZiti kao okvirni broj sati tijekom nastavne godine.

Dnevna organizacija nastave

Teorijska nastava u Srednjoj skoli Cazma u $k. god. 2024./2025. izvodi se u dvije smjene, u petodnevnom
radnom tjednu. Tijekom sk. godine 2024./2025. u prijepodnevnoj smjeni su sljedeéi odjeli: 1.a, 1.b, 1.d,
2.a,2.b,3.3,3.b,4.c,4.d, a u poslijepodnevnoj smjeni su: 2.c, 2.d, 3.c, 3.d.

Prijepodnevna smjena: Poslijepodnevna smjena:

sat: 8:00 — 8:45
sat: 8:50—-9:35
sat: 9:40-10:25
sat: 10:40—-11:25
sat: 11:30-12:15
sat: 12:20-13:05
sat: 13:15-14:00

sat: 12:20—-13:05
sat: 13:15-14:00
sat: 14:05 - 14:50
sat: 14:55-15:40
sat: 15:50 - 16:35
sat: 16:40—-17:25
sat: 17:30—-18:15

Nouswn e
o vk wWwN e O

Tjedna organizacija nastave

Tjedna organizacija nastave obuhvaca dvije varijante rasporeda koje se izmjenjuju tijekom nastavne
godine zbog organizacije i realizacije nastave za programe za vezane obrte tj. jedinstveni model
obrazovanja u kojem ucenici svaki drugi tjedan odlaze na prakti¢nu nastavu, ili u Skolsku radionicu ili kod
obrtnika. Nastavna godina pocinje A varijantom rasporeda. U tome tjednu 1.a i 3.a imaju teorijsku
nastavu, a 2.a prakti¢nu nastavu. Varijanta B pocinje od drugog radnog tjedna. U tome tjednu 1.ai 3.a
imaju prakti¢nu nastavu, a 2.a teorijsku nastavu. 3.b prakticnu nastavu izvan skole ima petkom, a 4.d
prakti¢énu nastavu izvan Skole ima srijedom u B varijanti rasporeda.
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Sukladno ¢l. 75. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Skola ¢e organizirati dopunski
rad za ucenike koji su na kraju nastavne godine ocjenjeni s jednom ili najvise dvije negativne ocjene.
Dopunski rad za te ucenike organizirat ¢e se po zavrSetku nastavne godine, odnosno u vremenu izmedu
23. lipnjai 2. srpnja 2025. godine. Broj sati dopunskog rada jest 10 sati za predmete Ciji je tjedni fond 2
sata tjedno, a 15 sati za predmete s tri ili viSe sati tjednog fonda tijekom nastavne godine.

Za ucenike koji ne pokazu potreban napredak u poznavanju gradiva prema misljenju predmetnog
nastavnika, Skola ¢e organizirati popravne ispite u vremenu od 21. kolovoza do 26. kolovoza 2025.

godine. Popravni ispiti provode se pred povjerenstvima koje imenuje ravnateljica skole.

Skola ¢e tijekom gkolske godine, prema potrebi, organizirati razlikovne ispite za ucenike koji sukladno
Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli Zele promijeniti program obrazovanja. Ukoliko
se utvrdi razlika u obrazovnim programima, uceniku ¢e se utvrditi koje predmete i iz koje godine
obrazovanja mora poloZiti, te ée mu se omoguciti, sukladno zakonskim propisima, polaganje razlikovnih
ispita. Za ucenike koji iz opravdanih razloga tijekom nastavne godine nisu ocjenjeni iz pojedinog
predmeta (ili vise njih), Skola ¢e organizirati polaganje predmetnog odnosno razrednog ispita. Ispiti se
organiziraju i realiziraju u skladu sa Statutom skole.

Razred: 3.a — automehatronicar, vodoinstalater (JMO)
— izbor teme za izradu zavrSnog rada: do 31. listopada 2024.
— izrada prakti¢nog dijela zavrSnog rada: od 14. travnja do 16. svibnja 2025.*
—  konzultacije s mentorom: za vrijeme izrade zavrsnog rada
— predaja pisanog dijela zavr$nog rada u tajnistvo Skole: do 22. svibnja 2025.
— usmena obrana zavrinog rada: 9. lipnja 2025.

Za ucCenike 3.a razreda nastavnici mentori iz Skole su Josip Cari¢, mag. ing. mech., Goran DeZeli¢, dipl.
ing. i Matea Gredelj, mag. ing. mech.

(*) predloZeni termin je okvirni, dok ¢e se stvarni termin izrade zavr$nog dijela dogovoriti s obrtnikom
kod kojeg ucenik izraduje prakticni dio.

Naucnicki ispiti — Ucenici u JMO programima polazu naucnicki ispit, a rokove za polaganje i povjerenstva
za naucnicke ispite odreduje agencija nadlezna za strukovno obrazovanje.

Razred: 3.b —vozal motornog vozila
— izbor teme za izradu zavrinog rada: do 31. listopada 2024.

— izrada zavr$nog rada: tijekom Il. polugodista k. god. 2024./2025.

— konzultacije s mentorom iz Skole: za vrijeme izrade prakti¢nog rada

— predaja pisanog dijela zavrSnog rada u tajniStvo Skole: do 22. svibnja 2025.

— usmena obrana zavr$nog rada: 10. lipnja 2025.
Nastavnici mentori za ucenike 3.b razreda su Leon Jagoi¢, mag. ing. traff., Dijana Kezele, dipl. ing.
i Andrijana Kos Mirceti¢, dipl. ing.
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Razred: 4.d — program-zanimanje: TEHNICAR CESTOVNOG PROMETA

— izbor teme za izradu zavrSnog rada: do 31. listopada 2024.
— izrada zavrinog rada: tijekom Il. polugodista $k. god. 2024./2025.
—  konzultacije s mentorom iz $kole: za vrijeme izrade prakti¢nog rada
—  predaja pisanog dijela zavr$nog rada u tajnistvo $kole: do 22. svibnja 2025.
— usmena obrana zavrsnog rada: 11. lipnja 2025.
Nastavnici mentori za ucenike 4.d razreda su:
1. Dijana Kezele, dipl. ing.
2. Andrijana Kos Mircetic, dipl. ing.
3. Nikolina Puskari¢, mag. ing. traff.

Svi su ucenici duzni prijaviti obranu zavrsnog rada na propisanom obrascu u tajnistvu skole i to:
—  zaljetnirok: do 1. travnja 2025.
—  zajesenskirok: do 10. srpnja 2025.
—  zazimski rok: do 30. studenog 2025.

Irena Ivanovi¢, ravnateljica $kole, predsjednica Odbora

Matea Gredelj, mag. ing. mech. mentorica za automehatronicare

Goran Dezeli¢, dipl. ing., mentor za automehatronicare

Josip Cari¢, mag. ing. mech., mentor za vodoinstalatere

Leon Jagoi¢, mag. ing. traff., mentor za vozace motornog vozila

Dijana Kezele, dipl. ing., mentorica za vozate motornog vozila i tehnicare cestovnog prometa
Andrijana Kos Mirceti¢, dipl. ing., mentorica za vozace motornog vozila i tehnicare cestovnog
prometa

8. Nikolina Puskari¢, mag. ing. traff., mentorica za tehnitare cestovnog prometa

Noubkwne

Sjednice Prosudbenog odbora se odrZavaju u sljede¢im terminima te prema potrebi:
17. rujna 2024. sa sljede¢im temama:
— konstituiranje Prosudbenog odbora

— izrada vremenika za izradu i obranu zavrinog rada

30. rujna 2024. sa sljedeé¢im temama:
— odluka o ponudi tema za zavrsni rad

8. studenoga 2024. sa sljede¢im temama:
— potvrda odabira tema za zavrsni rad

7. travnja 2025. sa sljedeé¢im temama:
— potvrda prijava za obranu zavrsnog rada

11. lipnja 2025. sa sljede¢im temama:
— usvajanje ocjena obrane zavrsnog rada
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6.9 Kalendar polaganja ispita drzavne mature - prvi i drugi rok Skolske godine

2024./2025.

y KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE
U SK. GOD. 2024./2025. - PRVI ROK

2. UPNJA > =
SaPsSK) 7K 120
TALLIANSEI JEZIK | KNIZEVNCST (st 20 00 040
CEEX) JEZIK (2aaf) @0 %0.30
MAD) B0 12,00
3. LIPNJA = ===
TALLIANSK JEZIK | K\ B0 12.00
50 20
4. LIPNJA T
POLITIKA | GOSPODARSTVD 2.0 i)
5. LIPNJA
CECGRATLA W.00 50
FZIKA 8:00 180
G:HIPNIA LOGHA 14.00 50
DATUM ISPIT ISPITA  TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA-
EPANJOLSKS JEZIK (vida razina) 800 B5+30+55 120
SPt NJOLSKI JEZIX {oznawna rezing) 9.00 75+25 10.40
S.LERIA " LATINSKI JEZIK {eiza rezin) 14.00 ©0 %.00
LATINSK) JEZIK (oznavna reina) .00 00 15.40
NEMACKI JEZIX {ri5a razing) 200 70+35+75 12.00
10. LIPNJA NJEMACK] JEZIK (osnovna razira) 8.00 0G+ 30 110
FEOZOFLA .00 w0 B30
TALLANSK JEZIK (via razing) 9.00 B85+30+55 130
1, LUIPNJA TALUANSKI JEZIX (canowna razing) 3.00 75+25 1040
LIKOVNA UMJETNOST .00 ©?0 %.00
FRANCUSKI EZIK (vi%a razina) 2.00 B5+30+56 nag
12, UPNJA FRANCUSK! JEZ& {psnovna rozing) 200 75+25 10.40
GREKI JEZ 14.00 ?0 %00

HI. TJEDAN
-mn-—m__

HRVATSKI JEZIX {test + safstok) 200 X0+ 80 12.00
17. um HRVATSKI JEZK (sasi) 2.00 %0 1140
ENGLESK! JEZIK {viEa razira) 200 70 +35+76 12.00

18. LUIPNJA
ENGLESKI JEZX {psnovna rzing) .00 75+30 1045

IV. TJEDAN

1SeT

FSIKD

23, UPNJA - :
INFDRMATIKA .00 00 4
KEMUA 2.0 180 12.00
24, LIPNIA -
SOCIOLO .00 o0
MATEMATIKA (v 2.00 130
25, LIPNJA -
MATEMATIKA (asnovrc 150 0
G AZBENA UMIETNGST ) a9
26, LIPNJA VIERONAUK 14.00 70 151
ETIKA 14.00 =0 %©.20
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KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE

U SK. GOD. 2024./2025. - DRUGI ROK

ISPIT

POCETAK ISPITA | TRAJANJEISPITA(MIN) | ZAVRSETAK ISPITA

20. KO INFORMATIKA 8.00 100 10.40
POLITIKA | GOSPODARSTVO 14.00 20 5.30
21.K0 ozZA HIRVATSKI EZIK (toat * 2cictak) 8.00 00+ B0 .00
FILGZOFLA 14.00 =0 %30
HRVATSKI JEZIX (o)) 800 160 140

22. KOLOVOZA
GLAZBENA UMJETNOST 14.00 80 .20

. TJEDAN

FIZIKA 800 180 1200

25. KOLOVOZA
GEQOGRAFUA 4.00 20 15.30
BIOLOGLA 200 150 11.30
i dinde POVUEST 14.00 Qs BE
MATEMATIKA {viZa razing) 2.00 180 200
27. KOLOVOZ A MATEMATIKA (canowna razina) 200 150 1na30
SOCIOLOGUA 14.00 20 5.20
KEMLA 200 180 1200
28. KOLOVOZA AT i 20 15.30
ENGLESK! JEZIK (vifia razina) 800 TO+35+75 12.00
29. KOLOVOZA ENGLESKI JEDX (ssnowne rozing) 8.00 75430 0.45
LOGIKA 14.00 150 16.20

1. RUINA Vi s
ETIA 15
000 8 &5
2. RUINA s
.o 20 6800
85>30+55 .30
3. RUJNA 900 75435 -~
14,00 20 1B.00
n 9 A
REK] JEZIK | KNJEN i) a.00 3 2
SRPSKI JETIK { 90
4. RUJNA
TALUANSEX] JEZWK | KNS at) 100
CUSK IETK (2 85+30 + 55
FRANCUSK! JEZIK (asno o0 st
CESKI 221K C 800 30 3
MADARSKI JEZIK | KNJZ EVNOST {nsal) 860 180 2.00
SRPSK! JEZIK (moo)) 150 1.30
5. RUJNA -
AALUANSK IEDTK | KNIZEVN B0 200
ATINSX) JEZIK (v .00 20 “
LATINSKI JEZ K {eanavnn o oo 100 40

PRUAVA 1501

19.7.2025. -

TA: OBJAVA REZULTATA:

7.2025. 10. 9. 2025

ORMAVA KONACNEH REZULTATA:

17.9.2025.

PODJELA SVJEDODZB!

18. 9. 2026.




1. Irena Ivanovi¢, ravnateljica $kole, predsjednica SIP-a

2. Anita Neki¢, prof., Skolska ispitna koordinatorica, razrednica 4.d razreda

3. Vedrana Dujni¢ Petrac, prof. mentorica, zamjenica koordinatorice, razrednica 4.c razreda
4. Jelena Sabljak, prof. razrednica 3.c razreda

5. Monika Vulama, prof. razrednica 3.d razreda

6. Zeljka Bigkup, prof. razrednica 2.c razreda

7. Ksenija Tkalci¢ Dunaj, prof. razrednica 2.d razreda

Svecana podjela svjedodzbi za ucenike zavrsnih razreda odrzat ¢e se 25. lipnja 2025. u 9:00 sati.
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Godin

Struéna
Prezime i ime Zvanje - zanimanje e Radni odnos
sprema staza
Antolci¢ Tumpa : . neodredeno —
1. Valentina* VSS magistra glazbene pedagogije 5 nepuno
2. | Birt Nevijo VSS | profesor fizicke kulture 55 | neodredeno -
puno
3. | Biskup Zeljka VSS | profesorica povijesti i geografije 30 giigredeno -
4. BraJkO\./.I,C 0o VSS profesorica glazbene kulture 23 odredeno -
Dragulji¢ Nikolina nepuno
5. | Cari¢Josip VSS | magistar inZenjer strojarstva 5 Biigredeno -
6. | DeZeli¢ Goran VSS diplomirani inZenjer strojarstva 34 Biigredeno B
doktorica znanosti iz znanstvenog seodredent -
7. | Dijani¢ Zeljka DR.SC. | podrucja drustvenih znanosti, 28 o
znanstvenog polja odgojnih znanosti P
Dujnic Petrac profesorica engleskog jezika i neodredeno —
8. VSS ) e
Vedrana francuskog jezika puno
9. | Feliks Danijela VSS | profesorica latinskog jezika 14 | neodredeno-
nepuno
10. | Gredelj Matea VSS magistra inzenjerka strojarstva 4 Biﬁiredeno i
11. | Ivaneti¢ Melita VSS | profesorica hrvatskog jezika 24 Biﬁiredeno -
12. | Jagoi¢ Leon VSS | magistar inZenjer prometa 3 Biﬁiredeno -
13. | Karlovéan Nikola A inZenjer prometa 10 | necdredeno-
puno
14. | Kezele Dijana VSS diplomirana inZenjerka cestovnog 11 neodredeno —
prometa puno
15. Koledic VSS diplomirana inZenjerka biologije 25 neodredeno -
Spomenka nepuno
16, Kos ercetlc VSS diplomirana inZenjerka cestovnog 17 neodredeno —
Andrijana prometa puNo
17. | Kristi¢ Antonia VSS | magistra katehetike , | odredeno-
nepuno
18. | Margeti¢ Mirta VSS | magistra povijesti umjetnosti 5 | neodredeno—
nepuno
19. | Miklauzi¢ Dunja VSS diplomirana inZenjerka kemije 12 neodredeno —
nepuno
20. | Milci¢ Danijela VSS | profesorica psihologije 51 | neodredeno-
nepuno
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dred —
21. | Mrazovi¢ lvana VSS profesorica povijesti 21 neodredeno
nepuno
o profesorica njemackog jezika i neodredeno —
22. | Neki¢ Anita VSS Y . L 20
knjiZevnosti i madarskog jezika puno
ki
23. | Nikoli¢ Bojana VSS | doktor medicine 24 | VEEY
suradnik
24. | Opalicki lvan VSS magistar informatike 11 neodredeno -
nepuno
. d -
25. | Palai¢ Gordana VSS diplomirana ekonomistica 30 neodredeno
nepuno
profesorica hrvatske kulture i neodredeno —
26. | PuSi¢ Suzana VSS sociologije i diplomirana 24 uno
bibliotekarka P
. dredeno —
27. | Puskari¢ Nikolina VSS magistra inZenjerka prometa 9 Biﬁore
28. | Sabljak Jelena VSS magistra bi.bli.ote.kars.,.tvva i edu.kacije g odredeno —
engleskog jezika i knjizevnosti puno
dred -
29. | Sudarevi¢ DrazZen SSS autolimar 23 neodreaeno
puno
30. | &pehar Renata VSS diplomirgna I_<roat<_).Ioginja i 55 neodredeno —
profesorica filozofije puno
31 Tkal(:.i.c' Dunaj VSS profesorica filozofije i religijske 30 neodredeno —
Ksenija kulture puno
- - o -
37 | Vulama Monika VSS r'ngglstra edukacije matematike i 4 neodredeno
fizike puno
dred -
33. | Zadravec Sara* VSS magistra katehetike 2 neodredeno
nepuno

* zaposlenice na porodiljnom dopustu
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R. . Struéna | Zvanje — God. . .
Prezimeiime i ) . Radno mjesto Radni odnos
br. Sprema | zanimanje staza
profesorica
L filozofije i telji
Ivanovic Irena VSS rozotie | L 23 Eavna elica odredeno - puno
1. engleskog jezika Skole
i knjizevnosti
magistra
edukacije y
< engleskog jezika strucna neodredeno -
Iva Simek VSS N . 2 suradnica —
2. i knjizevnosti i edagoginia puno
magistra pedagosini
pedagogije
3. | Sudarevié¢ Visnja | VSS upravni pravnik 32 tajnica skole ;Eigredeno i
Vincekovié Ivana | Vss dlplomlr.an.a 4 VijIteUICE] neodredeno -
4, ekonomistica racunovodstva puno
profesorica
hrvatske kulture neodredeno -
5. | PuSi¢ Suzana VSS i sociologije i 24 knjiznicarka Uno
diplomirana P
bibliotekarka
.v . ! N . . dred -
6. Kranjcec Dijana | SSS upravni referent | 23 administratorica neodredeno
nepuno
e neodredeno -
7. | Gaspar lvica SSS elektromotornih | 35 domar —lozac ) 4
pogona P
gy .. N .. neodredeno -
9. | Mikus Danijela SSS prodavac 12 spremacica
puno
drvno tehnoloski neodredeno -
10. | Tonkovié Bozica | SSS . . 23 spremacica puno
strucéni radnik
11. | Kolar Esma SSS frizer 31 spremacica ;Eigredeno i
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Radni odnos

Strucna o
Vanjski
Neodredeno Odredeno (Jj i« Ukupno
sprema suradni
Puno Nepuno Puno Nepuno
DR.SC. 1 0 0 0 0 1
VSS 21 10 2 2 1 36
VSS 2 0 0 0 0 2
SSS 4 1 0 0 0 5
Ukupno 28 11 2 2 1 44
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Nastavnik

Birt Nevijo

Nikolina
Brajkovic
Dragulji¢

Biskup
Zeljka

Caric¢ Josip

Nastavni predmet

Tjelesna i zdravstvena kultura
Tjelesna i zdravstvena kultura (izb.)

Tjelesna i zdravstvena kultura
Tjelesna i zdravstvena kultura
Tjelesna i zdravstvena kultura
Tjelesna i zdravstvena kultura
Tjelesna i zdravstvena kultura
Tjelesna i zdravstvena kultura
Tjelesna i zdravstvena kultura
Tjelesna i zdravstvena kultura
Tjelesna i zdravstvena kultura
Tjelesna i zdravstvena kultura
Tjelesna i zdravstvena kultura
Tjelesna i zdravstvena kultura
Glazbena umjetnost

Glazbena umjetnost

Glazbena umjetnost
lzvannastavna aktivnost
Geografija

Geografija

Geografija

Geografija

Geografija

Geografija

Geografija

Prometna geografija

Povijest

Povijest

Razrednistvo

Godine radnog staza

Matematika u struci AMHT
Matematika u struci BR/PI
Tehnologija obrade i montaZe - BR, Pl
Prakti¢na nastava kod poslodavca
Matematika u struci - BR, VI
Tehnologija strojarskih instalacija - VI
Prakti¢na nastava kod poslodavca

Tehnologija vodoinstalacija - VI

Odjel

l.a
l.a
1.b
1d
2.2
2.b
2.c
2.d
3.a
3.b
3.c
3.d
4.c
4d
2.c
3.c
4.c

1b
1d
2.b
2.c
2.d
3.c
4.c
2.d
l.a
2.d
2.c

la
la
la
la
2.a
2.a
2.a
3.a

Sati tjedno

1,00
1,00
2,00
2,00
1,00
2,00
2,00
2,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
1,00

2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
2,00
2,00
1,00
2,00
2,00

1,00
2,00
2,00
5,00
1,00
3,00
6,00
2,00

Tjedno u nastavi

24,00

3,00

18,00

27,00

Ostala zaduZenja

0,00

1,00

2,00
2,00

(0]
=
o o
R
I\ o
C
S | 3
2 &
(@] s}
c O
o (%]
-
4
]
24,00 2,00
4,00 0,00
22,00 0,00
31,00 = 5,00

Ostali poslovi

18,00

4,00

18,00

14,00
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Ugovor o radu

40,00

8,00

40,00

40,00




Dezeli¢
Goran

Dijanic¢
Zelika

Dujni¢
Petrac
Vedrana

Feliks
Danijela

Gredelj
Matea

Prakti¢na nastava kod poslodavca
Razrednistvo
Voditelj kabineta
Nastava tri i viSe predmeta
Tehnika obrade i montiranja
Tehnicko crtanje - BR, PI
Osnove tehnickih materijala - BR, PI
Tehnologija automehatronike
Ispitivanje tehnickih materijala (izb.)
Osnove tehni¢ke mehanike
Osnove automatizacije
Tehnologija automehatronike
Matematika u struci - VI
Matematika u struci - VI (izb.)
Razrednistvo
Nastava tri i vise predmeta
Matematika
Matematika
Matematika
Matematika
Matematika
Matematika (do
Matematika (do
(do
Matematika (do
Satnicar
Voditelj ZSV
Engleski jezik

Matematika

Engleski jezik

Engleski jezik

Engleski jezik

Engleski jezik

Engleski jezik

Engleski jezik (dod.)

Engleski jezik u struci (izb.)

Engleski jezik u struci (izb.)

Francuski jezik (izb.)

Razrednistvo

Voditelj ZSV

Latinski jezik

lzvannastavna aktivnost

Tehnika upravljanja i regulacije
Osnove elektrotehnike

Osnove elektrotehnike (izb.) - AMHT
Elementi strojeva i konstruiranje — BR
Elementi strojeva i protoka — VI
Tehnologija automehatronike

3.a
3.a

la
la
la
2.a
2.2
2.2
3a
3.a
3.a
3.a
2.a

1d
2.b
2.c
2.d
3.c
1.d
2.c
2.d
3.c

2.a
2.c
3.b
3.d
4.c
4d
4d
3.d
4d
2.c
4.c

la
l.a
l.a
2.2
2.2
2.2

5,00

2,00
1,50
1,00
4,00
2,00
2,00
2,00
5,00
1,00
2,00

4,00
2,00
4,00
4,00
3,00
1,00
1,00
1,00
1,00

2,00
3,00
2,00
2,00
3,00
2,00
1,00
2,00
2,00
2,00

2,00

1,00
2,00
1,00
1,00
1,00
4,00

2,00
1,00
1,00
22,50 25,50 @ 3,50 | 18,00 @ 40,00
2,00
1,00
21,00 26,00 | 6,00 | 20,00 | 40,00
4,00
1,00
21,00 24,00 3,00 | 19,00 40,00
2,00
1,00
2 2
,00 1,00 3,00 | 0,00 ,50 5,50
23,00 24,00 2,00 | 18,00 40,00
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Ivanetic
Melita

Jagoic
Leon

Karlovéan
Nikola

Kezele
Dijana

Koledi¢
Spomenka

Kos
Mircetic¢
Andrijana

Tehnologija automehatronike (izb.)
Tehnologija obrade i montaZe - BR
Nove tehnologije - VI

Tehnologija automehatronike
Tehnologija automehatronike (izb.)
Umjetna inteligencija (fakul.)
Nastava tri i vise predmeta
Hrvatski jezik

Hrvatski jezik

Hrvatski jezik

Hrvatski jezik

Hrvatski jezik

Razrednistvo

Prijevoz tereta

Prijevoz tereta

Prijevoz tereta

Prijevoz tereta

Prakti¢na nastava

Prakti¢na nastava

Prakti¢na nastava

Upravljanje motornim vozilom C
kategorije

Voditelj kabineta

Graficke komunikacije u prometu
Propisi u cestovhom prometu
Propisi u cestovnom prometu (dop.)
Propisi u cestovhom prometu
Prometna kultura

Ceste i cestovni objekti
Prometna tehnika

Prometna tehnika

Razrednistvo

Voditelj autoskole

Nastava tri i viSe predmeta
Biologija

Biologija (izb.)

Biologija

Biologija (izb.)

Biologija

Biologija (izb.)

Razrednistvo

Voditelj kabineta

Prometna infrastruktura (izb.)
Prometna infrastruktura (izb.)
Prometna infrastruktura (izb.)
Prijevoz putnika

Prijevoz putnika

Prometna tehnika

2.a
2.a
3.a
3.a
3.a
2.a

1.b
1.d
2.c
3.a
4.c
1.b
2.d
3.b
3d
4d
1.b
2.b
3.b

3b

1.d
2.b
2.b
3d
2.b
2d
3d
4d
2.b

S
Qoo lo o o o

2.b
3.b
3.b
4.d
3b

1,00
3,00
2,00
4,00
1,00
2,00

3,00
4,00
4,00
3,00
4,00

2,00
3,00
2,00
2,00
2,00
14,00
3,50

31,50

3,00
2,00
1,00
2,00
2,00
6,00
2,00
2,00

2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00

2,00
2,00
2,00
2,00
3,00
2,00

1,00

18,00 20,00 0,00 | 20,00 40,00
2,00

28,50 | 0,00 | 28,50 | 2,50 | 14,00 | 40,00

31,50 33,00 | 5,00 | 12,00 | 40,00
1,50

20,00 27,00 | 5,00 | 18,00 | 40,00
2,00
4,00
1,00

12,00 15,00 | 0,00 @ 10,00 | 25,00
2,00
1,00

23,00 24,00 2,00 | 18,00 @ 40,00
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Margetic¢
Mirta

Miklauzic¢
Dunja

Milci¢
Danijela

Mrazovic
Ivana

Nekié
Anita

Nikoli¢
Bojana

Opalicki
Ilvan

Prometna tehnika
Prometna tehnika

Inteligentni transportni sustavi

Matematika

Nastava tri i viSe predmeta
Likovna umjetnost
Likovna umjetnost
Likovna umjetnost
lzvannastavna aktivnost
Kemija

Kemija

Kemija

Kemija

Goriva i maziva
Ekologija u prometu
Ekologija u prometu
Kemija (dod.)
Nastava tri i viSe predmeta
Voditelj kabineta
Psihologija
Psihologija
Komunikologija (izb.)
Povijest

Povijest

Povijest

Povijest

Povijest

Voditelj ZSV
Njemacki jezik
Njemacki jezik
Njemacki jezik (izb.)
Njemacki jezik
Njemacki jezik (izb.)
Njemacki jezik
Njemacki jezik (izb.)
Njemacki jezik
Njemacki jezik
Njemacki jezik (dod.)
Njemacki jezik (dod.)
Ispitni koordinator
RazredniStvo

Prva pomoc¢ u cestovnom prometu
Prva pomoc¢ u cestovnom prometu

Osnove racunalstva
Racunalstvo
Racunalstvo
Racunalstvo

3.d
4d
3d
1.b

2.C
3.¢c
4.c

1d
2.c
3.c
4.c
1.b
1d
2.d
4.c

2.C
3.c
2.d
1.b
1d
2.c
3.c
4.c

la
1.b
1.b
2.b
2.b
2.c
3.b
3.c
4.c
2.c
3.c

4.d
2.b
2.d
la
la
1.b
1d

3,00
3,00
2,00
2,00

1,00
1,00
1,00

2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00
1,00

1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
3,00

1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
1,00

1,00
1,00
1,50
1,00
3,00
3,00

1,00

3,00 4,00 0,00 4,00 8,00
1,00

13,00 15,00 | 0,00 10,00 | 25,00
1,00
1,00

4,00 | 0,00 | 4,00 0,00 | 4,00 8,00

11,00 12,00 | 1,00 @ 9,00 20,00
1,00

18,00 22,00 | 1,00 | 19,00 | 40,00
2,00
2,00

2,00 | 0,00 200 | 000 2,00 4,00

8,50 11,50 1 0,00 | 8,50 20,00
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Palaic¢
Gordana

Pusic
Suzana

Puskaric
Nikolina

Sabljak
Jelena

Sudarevic
DraZen

Spehar
Renata

Voditelj kabineta

Politika i gospodarstvo
Politika i gospodarstvo
Politika i gospodarstvo

Politika i gospodarstvo

Poslovanje tvrtke u cestovhom

prometu

Poslovanje tvrtke u cestovnom

prometu

Statistika (izb.)
Ekonomika prometa
Poduzetnistvo (izb.)

Godine radnog staza

Nastava tri i vise predmeta

Hrvatski jezik
Hrvatski jezik
Sociologija

Razrednistvo

Osnove prijevoza i prijenosa
Osnove prijevoza i prijenosa

Cestovna vozila
Cestovna vozila
Cestovna vozila
Cestovna vozila
Cestovna vozila
Cestovna vozila
Prakti¢na nastava
Prakti¢na nastava
Prakti¢na nastava

Nastava tri i viSe predmeta

Engleski jezik
Engleski jezik
Engleski jezik
Engleski jezik
Engleski jezik
Engleski jezik
Engleski jezik

Engleski jezik u struci (izb.)
Engleski jezik u struci (izb.)

Voditelj kabineta
RazredniStvo
Prakti¢na nastava
Prakti¢na nastava
Prakti¢na nastava
Voditelj kabineta
Sindikalni povjerenik
Hrvatski jezik

Hrvatski jezik

2.a
3.b
4.c
4d

3d

4.d

3d
4.d
4.d

2.d
3.b
3.c
3.b
1.b
1d
1.b
1d
2.b
2d
3.b
3d
2.d
3d
4.d

la
1.b
1d
2.b
2.d
3.a
3.c
1d
2.d

3.c
la
2.2
3.a

l.a
2.a

2,00
2,00
1,00
2,00

2,00

2,00

2,00
2,00
2,00

4,00
3,00
2,00

2,00
2,00
3,00
1,00
2,00
1,00
2,00
2,00
3,00
2,00
3,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
3,00
2,00
2,00

17,00
7,00
3,00

3,00
3,00

17,00

9,00

24,00

19,00

27,00

21,00

3,00

2,00
1,00

2,00

0,00

1,00
2,00

6,00
3,00

20,00 | 0,00
11,00 | 1,00
24,00 | 1,00
22,00 | 1,00
36,00 0,00
23,00 | 3,00

16,00

10,00

17,00

19,00

4,00

20,00

36,00

20,00

40,00

40,00

40,00

40,00
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Tkalci¢
Dunaj
Ksenija

Vulama
Monika

Sara
Zadravec
(zamjena
Antonia
Kristic)

Hrvatski jezik
Hrvatski jezik
Hrvatski jezik
Hrvatski jezik
Razrednistvo
Psihologija rada (izb.)
Etika

Etika

Etika

Etika

Etika

Etika

Etika

Etika

Etika

Etika

Etika

Etika

Etika

Logika

Filozofija
RazredniStvo
Nastava tri i vise predmeta
Povjerenik zastite na radu
Matematika
Matematika
Matematika
Matematika
Matematika (dop.)
Matematika (dop.)
Fizika

Fizika

Fizika

Fizika

Fizika
Razrednistvo
Voditelj kabineta
Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk
Vjeronauk

Vjeronauk

2.b
3.c
3.d
4d
la
1d
l.a
1.b
1d
2.a
2.b
2.c
2.d
3.
3.b
3.c
3d
4.c
4d
3.c
4.c
2.d

3.b
3.d
4.c
4.d

0O Q| T aQ

w W N e e
o

Qo

o Tl o

(@]

WiwN NN e e e
o O |

3,00
4,00
3,00
3,00

2,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
2,00

2,00
3,00
3,00
3,00
1,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00

2,00

16,00 21,00 0,00 | 19,00 @ 40,00

2,00
1,00
2,00

23,00
27,00 | 6,00 | 19,00 | 40,00

2,00
2,00

13,00 | 0,00 | 13,00 0,00 | 12,00 | 25,00
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Vjeronauk 3.¢C 1,00

Vjeronauk 3.d 1,00
Vjeronauk 4.c 1,00
Vjeronauk 4.d 1,00

Kontinuirani profesionalni razvoj zaposlenika planira se i odvija se prema Katalogu strucnih
usavrsavanja Agencije za odgoj i obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih, NCVVO, MZO0, institucija koje se bave odgojem i obrazovanjem te strukovnih udruga, on

site i on line, a prema financijskim mogu¢nostima Skole.

Cilj kontinuiranog profesionalnog razvoja je podizanje kvalitete odgojno-obrazovnog rada, pracenje
novosti u odgoju i obrazovanju, uvodenje novih metoda i oblika rada, digitalnih tehnologija, poticanje
rada s ucenicima rizicnog ponasanja, ucenika s teSko¢ama i darovitih ucenika te jacanje profesionalnih
kompetencija nastavnika, stru¢nih suradnika i ravnatelja.

Nastavnici prate objave stru¢nih skupova i prijavljuju se putem aplikacija ettaedu i EMA. Uz
kontinuirani profesionalni razvoj izvan ustanove, nastavnici se dodatno usavrsavaju i u samoj

ustanovi kroz obrade stru¢nih tema i dijeljenje primjera dobre prakse na sjednicama Nastavnickog vijeéa
i sjednicama struénih vije¢a pojedinih predmetnih podrucja. Svi zaposlenici dio vremena izdvajaju i za
individualni kontinuirani profesionalni razvoj.

Broj sati stru¢nog usavr$avanja sastavni je dio odluka o tjednim zaduZzenja nastavnika i stru¢nih
suradnika.

Kontinuirani profesionalni razvoj unutar Skole — sjednice Nastavni¢kog vijeca:

5. rujna 2024. Rad s ucenicima s tesko¢ama; Iva Simek

25. studenoga 2024. Umijetna inteligencija kao pomo¢ u nastavi; Matea Gredelj

30. prosinca 2024. Financijska sigurnost za buduénost; Gordana Palaic¢

25. veljace 2025. Bilo kuda, latinski svuda; Danijela Feliks

17. travnja 2025. Radna angaZiranost i profesionalno sagorijevanje nastavnika; Irena Ivanovi¢
4. srpnja 2025. Postupak oslobadanja od nastave TZK; Nevijo Birt

Kontinuirani profesionalni razvoj unutar Skole koji se odvija na sjednicama struénih vije¢a predmetnih
podrucja prikazan je u planu rada strucnih vijec¢a u poglavlju 11. Sjednice strucnih vije¢a u pravilu se
odrzavaju u nenastavne dane, tijekom prvog dijela zimskog, proljetnog i ljetnog odmora ucenika.

Kontinuirani profesionalni razvoj realizira se kroz (medu)Zupanijska stru¢na vijeca i drzavne struc¢ne
skupove. Plan rada Zupanijskih stru¢nih vije¢a koja imaju sjediste u Srednjoj $koli Cazma prikazan je u
poglavlju 11. Na pocetku svake kalendarske godine AZOO objavljuje katalog struc¢nih skupova na
drZzavnoj razini. Svi ostali oblici stru¢nog usavrSavanja objavljuju se tijekom godine i informacije o njima
dolaze u Skolu ili izravno nastavnicima i stru¢nim suradnicima.

Strucni skupovi AZOO na drzavnoj razini koji se organiziraju za nastavnike srednjih Skola tijekom 2024.
godine dostupni su u
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https://www.azoo.hr/strucni-skupovi-arhiva/katalog-drzavnih-strucnih-skupova-agencije-za-odgoj-i-obrazovanje-za-2024-godinu/

Prostorije

A) SUTEREN

UKUPNO A)

B) PRIZEMLIJE

Skolska radionica 80
Specijalizirana ucionica za strojarstvo 60
Skladiste za potro$ni materijal 20
Skladiste za alat i dijelove 30
Garderoba za ucenike 15
Sanitarni ¢vor za ucenike 15
Hodnici i spremista 80

Hol s hodnicima 200
Hodnici prema kotlovnici 90
Cajna kuhinja 50
Radionica i kotlovnica 120
Sanitarni ¢vor za osoblje 10
Citaonica 40
Knjiznica 80
Obrada grade 20
Porta + ulazni trijem 65
Cetiri klasi¢ne uionice 205
Sanitarni ¢vor za ucenike 40
Spremiste 10
Specijalizirana ucionica za biologiju i kemiju 75
Pet kabineta za nastavnike 110
Specijalizirana ucionica za cestovni promet 75
Prijem roditelja i Skolski razglas 20
Ured pedagoga 20
Pomocniizlaz s hodnicima 40
Stepenista 20
UKUPNO B) 1290 m?
C) KAT

Hol i hodnici 160
Arhiva 40
Tajnistvo 30
Ured ravnateljice 40
Zbornica 70
Racunovodstvo 20
Sanitarni ¢vor za djelatnike 15
Sanitarni ¢vor za ucenike 40
Spremista 10
Dvije specijalizirane ucionice za informatiku 100
Specijalizirana ucionica za fiziku 75
Cetiri klasi¢ne ucionice 215
Dva kabineta za nastavnike 50
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UKUPNO C 865 m?
UKUPNO A+B+C 2455 m?

Zgrada ima:

a. Cetrispecijalizirane ucionice za fiziku/elektrotehniku, biologiju/kemiju, cestovni promet i
strojarstvo (285m?)
dva informaticka kabineta (100 m?)

osam klasi¢nih ucionica (380 m?)

8kolsku knjiznicu i ¢itaonicu (140m?)

sedam radnih kabineta za pripremanje nastavnika za nastavu (160m?)
kolsku radionicu (80m?)

@m0 a0 T

zbornicu, sluzbene prostorije za tehnicko osoblje i ostale pratece prostorije.

Skola posjeduje vanjsko asfaltirano igraliste veli¢ine 693 m?(33m x 21 m) i dvorini prostor 310 m?.

Informaticka ucionica 1

Vrsta opreme Komada Mjesto
14

PC - Intel i3, SSD 120 gb 4GB DDR4, monitor AOC 22“ Informaticka ucionica 1
PC - Intel i5, SSD 120 gb 4GB DDR4, monitor AOC 24“ 1 Informaticka ucionica 1
Projektor ACER X112H bijeli 1 Informaticka ucionica 1
Pisa¢ HP COLORLASER M177FW 1 Informaticka ucionica 1
Pisa¢ HP LASERJET P2055DN 1 Informaticka ucionica 1
Informaticka ucionica 2
Vrsta opreme ‘ Komada Mjesto
PC - Intel i3, SSD 120 gb 4GB DDR4, monitor Acer 22" 12 Informaticka ucionica 2
PC - AMD monitor Acer 24“ 1 Informaticka ucionica 2
Projektor ACER X112H bijeli 1 Informaticka ucionica 2
PisaC¢ HP LASERJET 1 Informaticka ucionica 2
Ucionice
Vrsta opreme ‘ Komada ‘ Mjesto
Stolno rac¢unalo s monitorom 5 Ucionice 9, 10, 20, 23, 26
Pametna ploca s projektorom 3 Ucionice 5, §, 28
Prezentacijska/interaktivna ucionica 2 Ucionice 1i12
Prezentacijska ucionica 2 Ucionice 2123
Uredi
Vrsta opreme \ Komada Mjesto
PC Intel I3 ghz, 4gb DDR3, SSD, HDD + AOC 22 2 Tajnistvo
Laptop HP PROOBOK 4535 1 Tajnistvo
Pisac CANON LBP2900B 1 Tajnistvo
PisaC HP Laser Jet Pro MFP M227fdn 1 Tajnistvo
CANON SCANER LIDE120 1 Tajnistvo
PC - Intel Pentium 3.2 ghz, 4gb DDR3, HDD + 1 Pedagoginja
SAMSUNG 943N




Pisac laserski Canon 1 Pedagoginja
PC AMD + LCD 19“ 1 Racunovodstvo
Laptop Lenovo G505s A10 1 Racunovodstvo
PC—AMD A4 3,2ghz 3GB DDR3 HDD + aoc 22“ 1 KnjiZnica
PC—Intel + Icd19” 2 KnjiZnica
Laptop Acer 1 Knjiznica
Pisac Canon — laserski u boji 1 Ravnatelj
Fotokopirni uredaj Canon 1 Ravnatelj
Laptop — HP K12 640 G2 15.4“ 1 Prijem roditelja
Pisa¢/skener Hp 1 Prijem roditelja
Zbornica
Vrsta opreme ‘ Komada Mjesto
Prijenosno rac¢unalo Lenovo G50 — 70 3 Zbornica
PC - Lenovo i3, HDD + Icd 19“ 2 Zbornica
Fotokopirni uredaj Canon 1 Zbornica

Oprema iz projekta e-Skole

Vrsta opreme Komada Mjesto
0

Lenovo 14W Gen 2 1 Zbornica

Lenovo 14W Gen 2 24 Informaticke ucionice
OptiPlex Tower Plus 7010 i Dell E2724HS 2 Informaticke ucionice
Graficki tablet Wacom One 2 STEM grupa predmeta

Oprema iz projekta Skola za Zivot

Vrsta opreme ‘ Komada Mjesto
Prijenosna racunala HP Probook 455R G6 16 Profesori
Prijenosno racunalo Dell Latitude 1 Pedagoginja




Clankom 119. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli regulirano je da Skolski odbor
ima sedam (7) ¢lanova: dva (2) predstavnika Nastavni¢kog vije¢a, jedan (1) predstavnik Vijec¢a radnika,
jedan (1) predstavnik Vijeéa roditelja i tri (3) predstavnika Osnivaca. Djelokrug rada Skolskog odbora
utvrden je Statutom Skole, a njegov osnovni interes jest rad na unapredenju kvalitete rada Skole.
Sjednice Skolskog odbora odrzavaju prema redoslijedu koji prati rad i potrebe 3kole.

Tema sjednice

Vrijeme odrzavanja

Donosenje Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i
programa rada Skole

2. listopada 2024.

Dono$enje, izmjena i dopuna akata Skole

tijekom sSkolske godine — prema potrebi

Donosenje izmjena i dopuna financijskog plana za tekucu
te financijskog plana Skole za sljededu kalendarsku
godinu

studeni/prosinac 2024.

Usvajanje polugodisnjeg i godisnjeg financijskog izvjeséa

sije¢anj/srpanj 2025.

Pracenje realizacije Skolskog kurikuluma i Godidnjeg
plana i programa rada Skole

tijekom skolske godine

Predlaganje mjera poslovne politike

tijekom sSkolske godine

Zaposljavanje

tijekom sSkolske godine — prema potrebi

Nabava Skolske opreme

tijekom Skolske godine

Rezultati odgojno-obrazovnog rada

na kraju Skolske godine

Zalbe u&enika, roditelja, zaposlenika

tijekom Skolske godine — prema potrebi

Promoviranje projekta u skoli

tijekom skolske godine

Rjesavanje aktualne problematike

tijekom sSkolske godine
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Nastavni¢ko vije¢e Srednje $kole Cazma je struéno tijelo $kole koje &ine svi nastavnici $kole, struéni
suradnici i ravnateljica Skole. Nastavnicko vijece donosi odluke iz svojeg djelokruga na sjednicama
Nastavnickog vijeca koje saziva ravnateljica skole. Sjednice Nastavnickog vije¢a mogu biti redovne na
kojima su unaprijed poznati datum saziva i teme i izvanredne, na kojima prevladavaju trenutno aktualne
teme. Djelokrug i nacin rada Nastavnickog vijec¢a propisani su Statutom $kole.

Sjednice se odvijaju uZivo, online ili hibridno.

Redovne sjednice Nastavnic¢kog vije¢a Srednje $kole Cazma u k. god. 2024./2025. su u terminima:

30. kolovoza 2024. s temama:
— Uspjeh ucenika na kraju $k. godine 2023./2024.
— Molbe uenika
— Formiranje razrednih odjela, podjela razrednistva u $k. god. 2024./2025.
— ZaduZenja nastavnika u redovnoj, izbornoj, fakultativnoj, dodatnoj i dopunskoj nastavi za sk.
god. 2024./2025.
— Dnevna i tjedna organizacija nastave u sk. god. 2024./2025.
— Planiranje kalendara za sk. god. 2024./2025.
— Obveze nastavnika u rujnu
— Dogovor za prvi dan nastave

5. rujna 2024. s temama:
— Protokol za prepoznavanje specifi¢nih teskoc¢a ucenika
— Protokol u slu¢aju sumnje na suicidalne misli ucenika
— Abeceda prevencije
—  Rad s uc¢enicima s teko¢ama (lva Simek)

26. rujna 2024. s temama:
— Analiza rezultata drZzavne mature
—  Prijedlog kolskog kurikuluma — za usvajanje na Skolskom odboru
— Predstavljanje prijedloga Godisnjeg plana i programa rada Skole

30. listopada 2024. s temama:
— Analiza novih strukovnih kurikuluma

25. studenog 2024. s temema:
— Planiranje upisa u prvi razred k. godine 2025./2026.
— Obrada stru¢ne teme: Umjetna inteligencija kao pomoc¢ u nastavi (Matea Gredelj)

30. prosinca 2024. s temama:
— Analiza uspjeha ucenika na kraju I. polugodista 2024./2025.
— Analiza realizacije nastave po predmetima
— Analiza izostanaka ucenika s nastave tijekom I. polugodista
— lzricanje pedagoskih mjera
— Samovrednovanje (prva dva prioritetna podrucja)
— Obrada stru¢ne teme: Financijska sigurnost za budu¢nost (Gordana Palai¢)
— Natjecanja ucenika tijekom II. polugodista
— Planiranje projektnog tjedna
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25. veljace 2025. s temama:
— Samovrednovanje — osvrt na prva dva prioritetna podrucja
— Samovrednovanje (druga dva prioritetna podrucja)
— Planiranje dana skole
— Planiranje projektnog tjedna
— Obrada stru¢ne teme: Bilo kuda, latinski svuda (Danijela Feliks)

17. travnja 2025. s temama:
— Samovrednovanje — osvrt na prva Cetiri prioritetna podrucja
— Planiranje projektnog tjedna
— Obrada stru¢ne teme: Radna angaZiranost i profesionalno sagorijevanje nastavnika (lrena
Ivanovic)

28. svibnja 2025. s temama:
— Analiza uspjeha ucenika zavrinih razreda na kraju nastavne godine 2024./2025.
— Analiza izostanaka ucenika zavrdnih razreda s nastave
— Realizacija nastave po predmetima
— Pedagoske mjere, pohvale i nagrade ucenicima zavrsnih razreda
— Organizacija dopunskog rada za ucenike zavr$nih razreda
— Poslovi i zadatci oko organizacije i provedbe ispita drzavne mature
— Samovrednovanje (posljednja dva prioritetna podrucja)

18. lipnja 2025. s temama:
— Analiza uspjeha ucenika nezavrsnih razreda na kraju nastavne godine 2024./2025.
— Analiza izostanka ucenika nezavrsnih razreda s nastave
— Realizacija nastave po predmetima
— Pohvale i pedagoske mjere za k. god. 2024./2025.
— Organizacija dopunskog rada

4. srpnja 2025. s temama:
— Analiza dopunskog rada u ljetnom roku
— Organizacija popravnih ispita u jesenskom roku
— Samovrednovanje — osvrt na izvrsenje plana i prijedlog zavrinog izvje$¢a
— Obrada stru¢ne teme: Postupak oslobadanja od nastave TZK (Nevijo Birt)

10. srpnja 2025. s temama:
— Analiza prijava u€enika za upis u prvi razred
— Samovrednovanje (usvajanje zavrsnog izvjeséa)

20. kolovoza 2025. s temama:
— Poslovi i zadatci do kraja skolske godine

27. kolovoza 2025. s temama:
— Analiza rezultata popravnih ispita
— Analiza uspjeha ucenika na kraju k. god. 2024./2025.
— Realizacija upisa ucenika u prvi razred
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U Sk. god. 2024./2025. u $koli su ustrojena Cetiri stru¢na vijeca. S obzirom na mali broj nastavnika za
pojedine predmete, strucna vijeca su formirana po skupinama predmeta, kako je navedeno.

Radom strucnih vijeca koordinira voditelj Vije¢a koji saziva sjednice, utvrduje dnevni red, vodi sjednice i
osigurava sastavljanje zapisnika o radu. Obveza svakog nastavnika je sudjelovati u radu vijeca tijekom
Skolske godine.

1. Stru¢no vije¢e nastavnika jezi¢no-komunikacijskog i umjetni¢kog podrucja:

—  Za Hrvatski jezik: Melita Ivaneti¢, Suzana Pusi¢ (3kolska knjizni¢arka), Renata Spehar

— Za Engleski jezik: Vedrana Dujni¢ Petrac, Jelena Sabljak

— Za Njemacki jezik: Anita Nekic¢

— Za Latinski jezik: Danijela Feliks

— Za Likovnu umjetnost: Mirta Margetic¢

— Za Glazbenu umjetnost: Nikolina Brajkovi¢ Dragulji¢ (zamjena za Valentinu Antolci¢ Tumpa)
Voditeljica vije¢a: Anita Nekié, prof.

2. Strucno vijece nastavnika drustvene grupe predmeta:

- Za Logiku, Etiku i Filozofiju: Ksenija Tkalci¢ Dunaj

- Za Sociologiju: Suzana Pusi¢

- Za Vjeronauk: Sara Zadravec (zamjena Antonia Kristi¢)

- Za Psihologiju i Komunikologiju: Danijela Mil¢i¢

- Za Povijest i Geografiju: Zeljka Biskup i lvana Mrazovi¢

- Za Politiku i gospodarstvo i ekonomsku grupu predmeta: Gordana Palai¢
Voditeljica vijeca: Ivana Mrazovi¢, prof. savjetnica

3. Strucno vijece prirodoslovno-matemati¢kog podrudja:
— Za Biologiju: Spomenka Koledi¢
— Za Kemiju: Dunja Miklauzi¢
— Za Fiziku: Monika Vulama
—  Za Matematiku, Informatiku i Rac¢unalstvo: Zeljka Dijani¢, lvan Opali¢ki, Monika Vulama
— ZaTjelesnu i zdravstvenu kulturu: Nevijo Birt
Voditeljica: Spomenka Koledi¢, dipl. ing.

4. Strucno vije¢e prometno-strojarskog podrucja i prakti¢ne nastave:
— za predmete strojarske struke: Josip Cari¢, Goran DeZeli¢, Matea Gredelj i Drazen Sudarevic¢
— za predmete cestovnog prometa: Leon Jagoic, Dijana Kezele, Nikola Karlov€an, Andrijana Kos
Mirceti¢, Nikolina Puskaric¢
Voditelj vijec¢a: Andrijana Kos Mirceti¢, dipl. ing.

Tri nastavnice iz Skole su voditeljice Zupanijskih strucnih vijeca za Bjelovarsko-bilogorsku Zupaniju, a to
su:
— dr. sc. Zeljka Dijani¢, prof. Izvrsna savjetnica — voditeljica Zupanijskog vije¢a nastavnika
Matematike Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
— Vedrana Dujni¢ Petra¢, prof. mentorica — voditeljica Zupanijskog vije¢a nastavnika Engleskoga
jezika Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
— Ivana Mrazovi¢, prof. savjetnica — voditeljica Zupanijskog vije¢a nastavnika Povijesti
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
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. STRUCNO VIJECE - RUJAN

Plan rada:

1. Prijedlog aktivnosti za Skolski kurikul 2024./2025.

2. Plan rada Struénog vijeca za sk. god. 2024./2025.

3. Prijedlog stru¢nih tema i predavaca (unutar aktiva)

4. Prijedlog teme za Nastavnicko vije¢e (Danijela Feliks - Bilo kuda, Latinski svuda)
5. Razno

. STRUCNO VIJECE - PROSINAC

Plan rada:

1. Analiza uspjeha ucenika i zadovoljstvo radom i odnosom ucenika u prvom polugodistu
2. Analiza realizacije nastavnih planova u prvom polugodistu sk. god. 2024./2025.

3. lzvjeSce ¢lanova strucnih vijeca sa strucnih skupova

4. Tema vijeca

5. Razno

1. STRUCNO VIJECE - OZUJAK

Plan rada:

1. Analiza planiranih aktivnosti i projekta

2. Organizacija Dana otvorenih vrata, Dana skole i promidzba Skole
3. Tema vijeca

4. Razno

IV. STRUCNO VIJECE - LIPANJ
Plan rada:
1. Analiza realizacije nastavnih planova na kraju nastavne godine
2. Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine
3. SWOT analiza rada stru¢nog vijeca
4. Prijedlog zaduZenja za sljededu Skolsku godinu
5. Analiza rezultata medupredmetnog projekta, prijedlozi za novi projekt
6. Organizacija dopunskog rada ucenika i priprema zadataka za popravne ispite
7. Razno

Teme vijeca: Poucavanje izgovora na satu engleskog jezika, Nenasilna komunikacija, Priprema i
izvodenje javnog govora, Kamisibaj - pripovijedanje uz slike

Voditeljica struc¢nog vijeca:
Anita Neki¢, prof.
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1. struéno vijece - rujan

Plan rada:

1. Analiza realizacije Skolskog kurikuluma 2023./2024. unutar aktiva dru$tveno — humanisti¢ke grupe
predmeta

2. Prijedlog aktivnosti drusveno —humanisticke grupe predmeta za Skolski kurikulum za k. god.
2024./2025.

3. Prijedlog tema za stru¢no usavrSavanje unutar vijeca

4. Prijedlog teme predavanja za Nastavnicko vijece

5. Plan rada Struc¢nog vijeca za sk. god. 2024./2025.

6. Razno

2. struéno vijece — prosinac

Plan rada:

1. Analiza uspjeha ucenika i zadovoljstvo radom i odnosom ucenika u prvom polugodistu
2. Analiza realizacije GIK-ova u prvom polugodistu

3. lzvjesce Elanova vijeca sa strucnih skupova

4. Struéna tema vijec¢a — Projektna nastava

5. Razno

3. strucno vijeée — travanj

Plan rada:

1. Analiza rezultata ucenika na natjecanjima

2. Prijedlozi za organizaciju Dana otvorenih vrata

3. Analiza tijeka aktivnosti iz Skolskog kurikuluma

4. Struéna tema vijeca — Izazovi suvremene nastave

5. Razno

4. strucno vijeée — lipan;:

Plan rada:

1. Analiza realizacije GIK-ova na kraju nastavne godine

2. Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine

3. lzvjeséa Clanova sa strucnih skupova

4. Prijedlog zaduZenja za sljedecu Skolsku godinu

5. Struc¢na tema vije¢a — Mentorstvo u odgoju i obrazovanju — uloga dobrog mentora
6. Izbor voditelja stru¢nog vijeca za sljedecu Skolsku godinu
7. Razno

Voditeljica struc¢nog vijeca:

Ilvana Mrazovi¢, prof. savjetnica




1. struéno vijeée — rujan

Plan rada:

1. Analiza realizacije kurikuluma u Skolskoj godini 2023./2024.

2. Prijedlog aktivnosti prirodoslovno-matematicke grupe predmeta za Skolski kurikulum za sk. god.
2024./2025

3. Planiprograma rada stru¢nog vije¢a u ovoj skolskoj godini

4. Dogovor za temu multidisciplinarnog projekta

5. Prijedlog teme predavanja ili radionice koja ¢e se odrzati na Nastavnickom vijecu

6. Razno

2. strucno vijeée — sijeCanj

Plan rada:

1. Analiza uspjeha ucenika u nastavi prirodoslovno-matematicke grupe predmeta u 1. polugodistu
2. Pripremne aktivnosti za natjecanja ucenika

3. Pripreme za DrZzavnu maturu

4. lzvjesca ¢lanova sa strucnih skupova (rujan — prosinac 2024.)

5. lzvje$ce o napretku/tijeku projekta

6. Prijedlozi aktivnosti za tjedan nakon Uskrsa

7. Struéna tema vijec¢a — Zeljka Dijani¢

3. strucno vijeée — travanj

Plan rada:

1. Natjecanja ucenika, provedba i analiza rezultata

2. Analiza rezultata medupredmetnog projekta

3. Prijedlozi aktivnosti za promidzbu skole

4. Strucna tema: Kako prirodoslovne i matematicke discipline mogu pomoci u svakodnevnom radu
ucenika strukovnih usmjerenja — rasprava, svi

5. Razno

4. stru¢no vije¢e — lipanj/srpanj

Plan rada:

1. Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine 2024./2024.

2. Realizacija GIK-ova na kraju nastavne godine 2024./2025.

3. lzvjesca ¢lanova sa struénih skupova (sijecanj — lipanj/srpanj 2025.)

4. Rezultati dopunskog rada i ucenici za popravne ispite

5. Stru€na tema vijeca — lvan Opalicki

6. Prijedlog zaduZenja nastavnika za sljede¢u Skolsku godinu

7. Prijedlozi za nabavu opreme i pribora za rad, strucnih ¢asopisa, priru¢nika, udzbenika i knjiga
8. Razno

Voditeljica strué¢nog vijeca:
Spomenka Koledi¢, dipl.ing.
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1. struéno vijeée —rujan

Plan rada:

1. Izbor voditelja stru¢nog vije¢a prometno-strojarskog podrucja za skolsku godinu 2024./2025.

2. Analiza realizacije kurikuluma prometno-strojarske grupe predmeta unutar kurikuluma Skole za
Skolsku godinu 2023./2024.

3. Prijedlog aktivnosti prometno-strojarske grupe predmeta za Skolski kurikulum za $kolsku godinu
2024./2025

4. Razno

2. struéno vijece — prosinac

Plan rada:

1. Analiza uspjeha ucenika u nastavi prometno-strojarske grupe predmeta u 1. polugodistu
2. Dogovor oko opremanja planiranih programa nastavnim sredstvima

3. lzvjesca €lanova sa stru¢nih skupova

4. Razno

3. strucno vijeée — travanj

Plan rada:

1. Organizacija Dana otvorenih vrata i plan aktivnosti za promidzbu Skole
2. Priprema za zavr$ne radove

3. lzvjesca ¢lanova sa strucnih skupova

4. Razno

4. strucno vijece —lipanj

Plan rada:

. Analiza realizacije nastave na kraju nastavne godine 2024./2025.
. Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine 2024./2025.

. Organizacija dopunskog rada za uc¢enike s negativnim ocjenama
. Analiza uspjeha na obrani zavrsnih radova

. Analiza rezultata ucenika s raznih natjecanja

. Izbor udZbenika za sljede¢u Skolsku godinu

. lzvjesca ¢lanova sa strucnih skupova

. Prijedlog zaduZenja po nastavnim predmetima i razredima za 2025./2026.
. Razno
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Voditeljica struc¢nog vijeca:

Andrijana Kos Mirceti¢, dipl.ing.
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Broj srednjih skola: 13

Broj nastavnika matematike: 30-35

Voditeljica Zupanijskog vije¢a: dr. sc. Zeljka Dijani¢, prof. savjetnica
Sjediste: Srednja $kola Cazma, Livadarska 30, 43 240 Cazma
Kontakt: 043 771 014, zeljka.dijanic@skole.hr, zeljka.dijanic@gmail.com

strukovne Skole

VRSTA SKOLE VRIJEME | SADRZAJ RADA - PREDAVAC MJESTO
TRAJANJE
Srednje $kole: listopad 2024. | 1. Graficki prikaz iracionalne funkcije, Srednja $kola
gimnazije i 4 sata Snjezana Varga Cazma
strukovne skole 2. Primjeri formativnog vrednovanja u
nastavi matematike, Petra Kovacevic
Hruskar
3. Razli¢iti pristupi rjeSavanju zadataka
primjene funkcija na probleme iz
svakodnevnog Zivota, dr. sc. Zeljka
Dijani¢
4. 1zvjescée sa strucnih skupova u Opatiji i
Osijeku, Branka Misir i Emina KuSec
5. Primjer dobre prakse
Srednje Skole: ozujak 2025. 1. Problemski zadatci — istrazujemo Daruvar
gimnazije i 4 sata matematiku u svakodnevici, Snjezana
strukovne Skole Starcevic
2. Pametna ploc¢a u nastavi matematike,
radionica, SnjeZana Varga
3. Ucenje matematike uz pokret, Mirela
Palavra
4. Tema prema naputku visih savjetnika
AZOO
5. Primjer dobre prakse
Srednje skole: lipanj 2025. 1. Umjetna inteligencija u nastavi Srednja skola
gimnazije i 4 sata matematike, radionica Cazma

. Koristenje 3D printera za nastavu

matematike

. Stru¢no-metodicka tema, Mirta

Durasevié

. Tema prema naputku visih savjetnika

AZOO

. Primjer dobre prakse

(ili po dogovoru)
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Broj srednjih skola: 13
Broj nastavnika engleskog jezika: 34-36

Voditelj Zupanijskog vijeca: Vedrana Dujni¢ Petrac

Sjediste: Srednja $kola Cazma, Livadarska 30, 43240 Cazma
Kontakt: tel./fax. 043 771 014;

VRSTA VRIJEME | . N
KOLE TRAJANJE SADRZAJ RADA - PREDAVAC MJESTO
1. Primjer dobre prakse — Vocabulary revision and
writing poems; interaktivno predavanje 60 min
Srednje (Martina Cug) Svrednja Skola
§I.<0Ie: o studeni 2024. 2. Nonviolent communication — part 1; Cazma (ili po
gimnazije | 4 sata interaktivno predavanje 60 min (Jelena Sabljak) dog.ovoru)
strukovne Online po
¢kole 3. The art of asking questions; interaktivno ootrebi
predavanje 45 min (Vedrana Dujni¢ Petrac)
4. AOB
1. Nonviolent communication — part 2;
interaktivno predavanje 60 min (Jelena Sabljak)
2. Student guided tour of Bjelovar; interaktivno
Srednje predavanje 60 min (Martina Cug) Srednja 3kola
tkole: travanj 2025. | 3- Being autonomous in the classroom; Cazma (ili po
gimnazije i 6 sati interaktivno predavanje 60 min (Irena Ivanovic | dogovoru)
strukovne i Maja Jelekovic) Online po
Skole 4. Integrating critical thinking skills into the potrebi
exploration of culture in an EFL setting;
interaktivno predavanje 45 min (Antonia Varat)
5. AOB
1. Work engagement; interaktivno predavanje 45
min (lrena lvanovic)
2. Fear of learning a foreign language;
?rednje srpanj/kolovoz interaktivno predavanje 60 min (Martina Srednja .é.kola
skole: o 2025. Cukman i lvana Plh Bosanac) Cazma (ili po
gimnazije | 5 sati | 3. Burnout; interaktivno predavanje 45 min (Maja dog.ovoru)
strukovne Online po
Skole Jelekovic) potrebi

4. Pronunciation; interaktivno predavanje 45 min
(Vedrana Dujni¢ Petrac)
5. AOB

66



mailto:mailto:%20vedrana147@

Broj srednjih Skola: 13

Broj nastavnika povijesti: 20

Voditelj Zupanijskog vijeca: Ivana Mrazovic, prof. savjetnica

Sjediste: Srednja gkola Cazma, Livadarska 30, 43240 Cazma

Kontakt: tel./fax: 043/771014,
mob: 099/6857647

mail:

VRSTA SKOLE

VRIJEME | TRAJANJE

SADRZAJ RADA- PREDAVAC

MIESTO

Srednje skole:
gimnazije i
strukovne Skole

Listopad 2024.
4 sata

1.1 njuinjega zakopase kriSom.“- mali
ljudi i ,slavne” povijesne li¢nosti u nastavi
povijesti, lgor Stojakovi¢,prof.

2. Razvijanje kritickog misljenja, Ivana
Mrazovié,prof.

3. Razno

Srednja kola Cazma
ili on line

Srednje skole:
gimnazije i
strukovne Skole

Prosinac 2024.
4 sata

1. Metodika u nastavi povijesti, visi
savjetnik Timur Krizak

2. Suvremene metode u nastavi povijesti,
Ilvana Mrazovi¢,prof.

3. Razno

Srednja $kola Cazma
ilion line

Srednje skole:

Travanj 2025.

1. Mentorstvo u odgoju i obrazovanju,

Srednja $kola Cazma

strukovne Skole

3. Razno

gimnazije i 4 sata Ivana Mrazovié,prof. ilion line
strukovne Skole 2. Tema po izboru ¢lanova stru¢nog vijeca
3. Razno
Srednje Skole: |Lipanj2025. 1. Etika u nastavi povijesti Srednja $kola Cazma
gimnazije i 4 sata 2. Projektno ucenje ilion line
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Podrucje rada Sadrzaj Okvirni broj sati
Stratesko — utvrdivanje potreba Skole i planiranje aktivnosti za njihovo 240

upravljanje ispunjenje (vecina sati se
Skolom — izrada i donoSenje Godisnjeg plana i programa rada za sk. realizira tijekom

godinu 2024./2025.

— raspodjela fonda nastavnih sati, izborne i fakultativne
nastave te dodatne i dopunske nastave i izvannastavnih
aktivnosti

— izrada tjednih zaduZenja nastavnika i stru¢nih suradnika

— izrada i donogenje Skolskog kurikuluma za k. god.
2024./2025.

— izrada Programa rada ravnateljice

— izrada razvojnog plana Skole

— izrada plana razvoja digitalne zrelosti Skole

— izrada Skolske strategije za inkluzivnu Skolu

— planiranje kontinuiranog profesionalnog razvoja djelatnika

rujna i listopada)

Organizacijsko
upravljanje
Skolom

— osiguravanje uvjeta i pracenje ostvarenja odgojno-
obrazovnog procesa

— organizacija razlikovnih, popravnih, predmetnih i zavrsnih
ispita te planiranje i provedba upisa u prvi razred

— poticanje unapredivanja odgojno-obrazovnog rada

— poticanje sudjelovanja u uvodenju inovacija

— koordiniranje rada strucnih aktiva

— pripremanje i vodenje Nastavnic¢kog vijeca

— pripremanje i vodenje sjednica Prosudbenog odbora

— koordiniranje poslova u financijskom i kadrovsko-pravnom
podrucju

— imenovanje timova i povjerenstva

— sudjelovanje u radu Skolskog odbora te provodenje
zakljucaka i odluka

— suradnja sa sindikalnim povjerenikom

— sudjelovanje u kulturnoj i javnoj aktivnosti Skole

270
(sati rasporedeni
tijekom 3kolske
godine)

Upravljanje
odgojno-
obrazovnim
procesom

— prisustvo na nastavnim satima

— pracenje didakticko-metodicke i stru¢ne provedbe programa
i kurikuluma

— analiza i vrednovanje rada nastavnika

— suradnja s nastavnicima s ciljem poboljSanja kvalitete
odgojno-obrazovnog rada (invididualno i kroz rad stru¢nih
tijela)

— poticanje i prac¢enje realizacije medupredmetnih tema

— pracenje realizacije novih kurikuluma

— poticanje i pracenje primjene suvremenih nastavnih metoda
usmjernih uéeniku

— sudjelovanje u radu strucnih vijeca, Vijec¢a ucenika i Vijeca
roditelja

— sudjelovanje u stru¢no-savjetodavnom radu (s uc¢enicima,
roditeljima i nastavnicima)

320
(sati rasporedeni
tijekom Skolske
godine)
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unapredenje partnerskog odnosa s roditeljima i uenicima
pracenje realizacije nastavnog plana i programa

uvid u vodenje pedagoske dokumentacije i e-Dnevnika
iniciranje, koordinacija i pracenje aktivnosti u provodenju
samovrednovanja

sustavno pracenje i vrednovanje cjelokupnog odgojno-
obrazovnog rad neposrednim uvidom i komunikacijom s
ucenicima, roditeljima i nastavnicima

Upravljanje
ljudskim
potencijalima

planiranje zaposljavanja prema specificnim potrebama $kole
provodenje selekcijskih postupaka
uvodenje nastavnika pocetnika i novozaposlenih osoba

90
(sati rasporedeni
tijekom Skolske

informiranje zaposlenih o pravnim propisima godine)
poticanje i pracdenje ostvarenosti aktivnosti kontinuiranog
profesionalnog razvoja nastavnika i ostalih djelatnika

Osiguranje analiza podataka i izrada izvje$c¢a o radu tijekom i na kraju 90

kvalitete rada
skole

prvog polugodiSta te na kraju nastavne i $kolske godine
analiza podataka i izrada izvje$c¢a o uspjehu ucenika na
drzavnoj maturi i obrani zavr$nog rada

sudjelovanje u izradi analiza i izvje$¢a o ostvarenosti
rezultata rada u Skoli (prema svim aktivnostima i subjektima)
poticanje provedbe istraZivanja u svrhu unapredenja rada u
skoli

predlaganje mjera poboljSanja i unapredenja rada na temelju
rezultata analiza, izvjeSca i istrazivanja

(vecina sati se
realizira tijekom
lipnja, srpnja i
kolovoza)

Organizacija
timskog rada

imenovanje skolskih timova, povjerenstava i radnih skupina
koordinacija i sudjelovanje-u radu svih strucnih i
savjetodavnih tijela Skole, timova, povjerenstava i radnih
skupina

100
(sati rasporedeni
tijekom Skolske
godine)

Provedba pravne
regulative

kontinuirano pracenje ostvarivanja zakonitosti u radu i
donosenje normativnih akata u skladu s relevantnim
zakonskim aktima

provodenje pravnih radnji u ime Skole

zastupanje Skole

pracenje vodenja pravne dokumentacije Skole

pracenje vodenja pedagoske dokumentacije i e-Dnevnika
sudjelovanje u radu Skolskog odbora, predlaganje strateskih i
finacijskih dokumenata Skole te provodenje odluka u skladu
sa zakonskom regulativhom

100
(sati rasporedeni
tijekom 3kolske
godine)

Administrativno i
financijsko
poslovanje Skole

koordiniranje rada tajnistva i racunovodstva
koordiniranje rada tehnicke sluzbe i nabave materijala i
opreme

pracenje potrebe za otklanjanjem kvarova i Steta te
provodenje mjera sigurnosti

koordiniranje nabave nastavnih sredstava i pomagala
analiza financijskog poslovanja Skole i financijskih akata
kontrola financijskog poslovanja i fiskalne odgovornosti

130
(sati rasporedeni
tijekom Skolske
godine)
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Suradnja s
roditeljima i
vanjskim

suradnja s roditeljima pojedinacno, na roditeljskim
sastancima te kroz rad Vijecéa roditelja
suradnja s MZ0O, AZOO, ASOO, NCVVO i Zupanijskim uredom

180
(sati rasporedeni
tijekom Skolske

okruZenjem skole za obrazovanje godine)
suradnja sa Zupanom i Upravnim odjelom za obrazovanje,
kulturu i Sport Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
suradnja s Upravnim odjelom za drustvene djelatnosti i
unutarnji nadzor grada Cazme
suradnja sa Zavodom za profesionalnu orijentaciju i Zavodom
za zaposljavanje
suradnja sa skolama u RH koje ostvaruju iste i povezane
programe obrazovanja
suradnja s ustanovama (medicinskim, socijalnim, policijskim,
pravnim), udrugama i pojedincima
predstavljanje Skole u javnosti
uredivanje mreZne stranice Skole i objave na drustvenim
mreZama
osiguravanje medijskog pracenja svih zbivanja u Skoli
sudjelovanje u izradi promidzbenih materijala
obilazak osnovnih $kola i prezentacija upisnih programa za
prve razrede
predstavljanje obrazovnih programa roditeljima ucenika
osnovnih skola
predstavljanje Skole na specijaliziranim dogadanjima
jaCanje partnerstava s osnovnim Skolama u okolici
osmisljavanje i provodenje mini-projekata u suradnji s
uciteljima i u€enicima visih razreda osnovnih $kola u okolici
Rad na EU koordinacija Erasmus+ projeka 100
projektima poticanje sudjelovanja na edukacijama o EU projektima (sati rasporedeni

poticanje ukljuc¢ivanja u EU projekte u ulozi partnera

tijekom 3kolske

sudjelovanje u pisanju prijedloga EU projekata (Erasmus+ i godine)
ostalih prema natjecaju)
Osiguravanje pradenje organizacije osiguranja ucenika i imovine 50

sigurnosti i pracenje organizacije sigurnosti i zastite na radu i (sati rasporedeni

zdravstvene protupoZarne zadtite tijekom Skolske

zastite poticanje provedbe preventivnih programa godine)
organizacija sistematskih ljec¢nickih pregleda za radnike

Profesionalni planiranje tjednih i dnevnih zadaca 140

razvoj

vodenje biljeZzaka o radu

zavrSetak poslijediplomskog specijalistickog studija Vodenje i
upravljanje odgojno-obrazovnom ustanovom

individualno stru¢no usavrsavanje; pracenje strucne
literature i sudjelovanje na online edukacijama

strucno usavrsavanje na lokalnoj razini; sudjelovanje u radu
MeduZupanijskog vijeca ravnatelja i ogranka Udruge
ravnatelja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

(sati rasporedeni
tijekom Skolske
godine)
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stru¢no usavrsavanje na nacionalnoj razini; sudjelovanje na
edukacijama u organizaciji nadleZnog Ministarstva, agencija i
UHSR —online i onsite

struéno usavrsavanje na medunarodnoj razini; sudjelovanje
na online edukacijama u organizaciji europskih i svjetskih
udruZenja ravnatelja

sudjelovanje u e-savjetovanjima vezanim uz zakonske akte u
podrucju obrazovanja

sudjelovanje u radu raznih drZavnih povjerenstava i radnih
skupina (prema imenovanjima)

Ostalo

nepredvideni poslovi i obveze

50

UKUPNO GODISNJE SATI

1760

71




Red.br.

Programski sadrZaji/aktivnosti

Realizacija

PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
1.1. Analiza ostvarenja prethodnih programa i planova rada
1.2. Sudjelovanje u izradi godisnjeg plana i programa rada skole i
Skolskog kurikuluma
1.3. Izrada plana i programa rada stru¢nog suradnika pedagoga

1.4. Pomo¢ nastavnicima u godiSnjem planiranju i programiranju rada

1.5. Izrada plana i programa rada Vijec¢a ucenika

1.6. Izrada plana i programa Vijeca roditelja

1.7. 1zrada plana i programa Skolskog preventivnog programa
1.8. Izrada prijedloga plana rada razrednika

srpanj
kolovoz
rujan

148 sati

NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA
2.1 Prikupljanje podataka o ucenicima prvih razreda te promjena
podataka visih razreda
2.2 Upoznavanje ucenika s radom Skolskog pedagoga; pocetno
savjetovanje i informiranje
2.3 Pracenje socijalizacije i obrazovnih postignuca
2.4 Savjetodavni i edukativni rad

2.4.1.
2.4.2.

2.4.3.

2.4.4.

2.4.5.
2.4.6.

2.4.7.

Ucenici s tesko¢ama

Ucenici sa slabijim obrazovnim postignu¢em/velikim
brojem izostanaka

Ucenici s problemima u socijalizaciji te problemima u
ponasanju

Daroviti uéenici

Skolski preventivni program — organizacija i provodenje
Radionice, prezentacije edukativnog sadrZaja, odgojnog
karaktera (preventivni rad, zdravstveni odgoj,
osposobljavanje ucenika za samostalan rad i u¢enje,
medusobni odnosi, emocionalna pismenost, Internet,
komunikacija))

Rad s ucenicima zavrsnih razreda (profesionalno
usmjeravanje, mature, zavrsni radovi)

2.5 Vijece ucenika — organizacija i sudjelovanje u aktivnostima i
sastancima
2.6 Organizacija ucenickog podcasta

rujan

tijekom
godine

ozujak-
svibanj

tijekom
godine
388 sati

RAD S NASTAVNICIMA, RAZREDNICIMA, RAVNATELJICOM
3.1 Individualni i grupni rad s nastavnicima s ciljem razumijevanja
potreba ucenika i nastavnika te pruzanja podrske u rjeSavanju
problema unutar i van razrednog odjela te komunikaciji s
ucenicima i roditeljima

3.2 Upoznavanje NV s relevantnim podatcima ucenika prvih razreda

3.3 Suradnja s nastavnicima u praéenju i vrednovanju ucenika te

identificiranju uc¢enika s posebno odgojno-obrazovnim potrebama

3.4 Predavanja i radionice na NV (obrade stru¢nih tema prema
interesu i potrebama nastavnika; metodic¢ko usavr3avanje)
3.5 Suradnja u realizaciji plana roditeljskih sastanaka

tijekom cijele
godine




3.6 Poticanje nastavnika na prijavljivanje na projekte, stru¢na
usavrsavanja te napredovanja

3.7 Poticanje na koristenje novih tehnologija, osuvremenjivanje
nastavnog procesa i materijala

3.8 Suradnja s Aktivima nastavnika

3.9 Sudjelovanje u radu Tima za kvalitetu i struénim tijelima Skole

3.10 Suradnja u organizacijskim poslovima

3.11 Pracenje i evaluacija nastavnog procesa

259 sati

RAD | SURADNIJA S RODITELJIMA

4.1 Informativno-edukativni rad s roditeljima (predavanja, edukacije
itd.)

4.2 Individualni rad s roditeljima - savjetovanje

4.3 Planiranje i koordinacija rada Vijeca roditelja

4.4 |zrada pisanih edukativno-informativnih materijala za roditelje

4.5 Pomo¢ pri uspostavi i odrzavanju pozitivhe komunikacije s
nastavnicima

4.6 Pruzanje dodatnih informacija tijekom upisa u srednju Skolu

tijekom cijele
godine

111 sati

SURADNIJA SA ZDRAVSTVENIM, SOCIJALNIM | DRUGIM INSTITUCJAMA
KOJE PRATE ODGOJNO-OBRAZOVNI SUSTAV
5.1 Strucni suradnici i ravnatelji osnovnih i srednjih Skola; suradnja s
fakultetima i drugim odgojno-obrazovnim ustanovama
5.2 Skolska lije¢nica te zdravstvene ustanove; Nastavnim zavodom
za javno zdravstvo
5.3 Hrvatski zavod za socijalnu skrb
5.4 Zavod za zaposljavanje; Tim za profesionalno usmjeravanje
5.5 Suradnja s MZ0O-om, AZOO-om i ASOO-om, Zupanijskim i
gradskim Upravnim odjelima za odgoj i obrazovanje, zdravstvo i
socijalnu skrb
5.6 Suradnja s kulturnim ustanovama i udrugama
5.7 Suradnja s Policijskom upravom

tijekom cijele
godine

37 sati

PROJEKT! I ISTRAZIVANJA
6.1 Erasmus+ projekt , Pracenje ucenika nakon zavrSetka strukovnog
obrazovanja”
6.2 Provedba ostalih projekata i istraZivanja u svrhu unaprijedenja
odgojno-obrazovnog rada
6.3 IstraZivanje stavova ucenika o kvaliteti Skole, obrazovnog procesa
te komunikaciji s nastavnicima

tijekom cijele
godine

111 sati

PRACENJE | VREDNOVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
7.1 Analiza i izvje$c¢e o ostvarenosti programa rada pedagoga
7.2 Pracenje odgojno-obrazovnog napredovanja ucenika
7.3 Pracenje nastave uvidom u nastavni sat — opaZanje nastave
7.4 Evaluacija kvalitete nastavnog procesa
7.5 Pracenje provodenija ispita drZzavne mature, dopunskog rada te
predmetnih i razrednih ispita

tijekom cijele
godine

74 sata

PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA
8.1 Prikupljanje, sistematizacija i obrada podataka o uc¢enicima
8.2 Vodenje dokumentacije o vlastitom radu
8.3 Bruga o Skolskoj, nastavnickoj i pedagoskoj dokumentacije

tijekom cijele
godine
111 sati

STRUCNO USAVRSAVANIJE
9.1. Pracenje recentne strucne literature
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9.2 Prisustvovanje na stru¢nim skupovima i seminarima u organizaciji
MZ0S-a, AZOO-a, NCVVO-a, Hrvatskog pedagogijskog drustva te
HPKZ-a

tijekom cijele
godine
111 sati

10.

OSTALI POSLOVI

10.1 Sudjelovanje u pripremi i organizaciji Skolskih natjecanja,
priredbi, izlozbi

tijekom cijele

10.2 Uredenje prostora Skole odgojno-obrazovnim materijalima godine
10.3 Ostali poslovi koji proizlaze iz svakodnevnog odgojno-obrazovnog
rada 185 sati
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MJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI BROJ SATI
1.0dgojno-obrazovni rad s uéenicima 10 sati
- posjet uc€enika prvih razreda knjiznici i njihovo upoznavanje s knjiznicom:
posudba, periodika u knjiznici, referentna zbirka, izvod iz Pravilnika o radu
knjiznice
2. Strucni rad i informacijska djelatnost 40 sati
- izrada godisnjih planova i programa
- izrada izvjeséa o realiziranim aktivnostima iz Kurikuluma 2023./2024.
- izrada prijedloga za Kurikulum Skolskoga stru¢nog vijec¢a Jezi¢no-
komunikacijskog i umjetnic¢kog podrudja za $k. god.2024./2025.
- rad na poslovima revizije Skolske knjiznice
- zaprimanje udZbenika od nakladnika i distribuiranje profesorima
- upis ucenika prvih razreda u racunalni program MetelWin
- dnevna i mjesecna statistika koriStenja grade u knjiznici
- suradnja s nastavnicima oko narudzbe novih udzbenika potrebnih za
R nastavu
U - narudzba knjiga za ucenike Cije su obitelji korisnici naknada Centra za
J socijalni skrb
A - obavjestavanje ucenika i profesora o novopristiglim knjigama i
N casopisima
3. Kulturna i javna djelatnost 5 sati
- planiranje kulturnih sadrzaja za ovu Skolsku godinu
4. Struéno usavrsavanje 15 sati
- praéenje novih kataloga nakladnika
- suradnja s predstavnicima nakladnickih kuéa
- sudjelovanje na stru¢nim skupovima (uZzivo ili online)
- pradenje nove struéne pedagoske i metodicke literature i periodike
- suradnja s Mati¢nom sluzbom
- suradnja s Gradskom knjiZznicom Slavka Kolara — posjet prvih razreda i
organizacija Bibliokona - stru¢nog skupa Drustva knjizni¢ara Bilogore,
Podravine i Kalnickog prigorja
10 sati
5. Suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim djelatnicima skole
- dogovor s ravnateljicom oko narudzbi novih knjiga i periodike UKUPNO
- sudjelovanje na Nastavni¢kom vije¢u 80 sati
- preuzimanje novopristiglih knjiga, ¢asopisa i poste iz ureda tajnice
- rad na Zavr$nom izvje$¢u o samovrednovanju
16 sati

1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima
- rad s u€enicima na razvoju Citalacke pismenosti i poticanju Citanja
- upudivanje ucenika na vaZnost Citanja
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- rad na obiljeZzavanju Mjeseca hrvatske knjige pod motom ,,Pric¢aj mi... —
radionice pri¢anja prica
- rad na projektu MiK

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

- rad na reviziji Skolske knjiznice

- stru¢na obrada knjiga

- umatanje knjiga

- dnevna i mjesecna statistika koriStenja grade u knjiZnici

- suradnja s nastavnicima oko narudzbe knjiga

- obavjestavanje ucenika i profesora o novopristiglim knjigama i
casopisima

- narudzba knjiga za ucenike Cije su obitelji korisnici naknada Centra za
socijalni skrb

3. Kulturna i javna djelatnost

- obiljezavanje Medunarodnog dana ucitelja 5. listopada

- obiljezavanje Dana rje¢nika 16. listopada

- obiljezavanje pocetka Mjeseca knjige pod sloganom ,Pri¢aj mi...” —
pri¢anje pri¢a u Dje¢jem vrti¢u P&elica Cazma

- obiljezavanje 26. listopada Medunarodnog dana skolskih knjiznica:
poticanje citanja

4. Stru¢no usavriavanje

- praéenje novih kataloga nakladnika

- suradnja s predstavnicima nakladnickih kuéa

- pradenje nove stru¢ne pedagoske i metodicke literature i periodike
- sudjelovanje na struénim skupovima (uZzivo ili online)

- suradnja s Mati¢nom sluzbom

5. Suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim djelatnicima skole
- dogovor s ravnateljem oko narudzbi novih knjiga i periodike
- svakodnevno preuzimanje novopristiglih knjiga i poSte iz ureda tajnice

1.0dgojno-obrazovni rad s u¢enicima

- posudba djela za cjelovito citanje i slobodno citanje

- rad s u€enicima na razvoju Citalacke pismenosti

- rad na obiljeZzavanju Mjeseca hrvatske knjige pod motom ,,Pricaj mi...”

- dogovor s ucenicima oko organizacije odlaska na 46. Medunarodni sajam
knjiga Interliber i kino-predstavu

- rad na projektu MiK

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

- rad na reviziji Skolske knjiznice

- dnevna i mjesecna statistika koriStenja grade u knjiZnici

- suradnja s nastavnicima oko narudzbe knjiga

- obavjestavanje ucenika i profesora o novopristiglim knjigama i
¢asopisima

36 sati

15 sati

20 sati

5 sati

UKUPNO
92 sati

10 sati

25 sati

20 sati
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3. Kulturna i javna djelatnost

-14.11. — Dan hrvatskih knjiznica — pano o najvaznijim hrvatskim
knjiznicama

-18. 11. - obiljezavanje Dana sjec¢anja na Vukovar

- suradnja s Osnovnom $kolom Cazma u projektu Dobri susjedi

4. Stru€no usavrsavanje

- pracenje novih kataloga nakladnika

- suradnja s predstavnicima nakladnickih kuéa

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima (uzivo ili online)

- pracenje nove stru¢ne pedagoske i metodicke literature i periodike

- suradnja s Mati¢nom sluzbom

- suradnja s Gradskom knjiznicom oko obiljeZavanja Dana Slavka Kolara i

v .

Podravine i Kalni¢kog prigorja

5. Suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim djelatnicima Skole

- dogovor s ravnateljem oko narudzbi novih knjiga i periodike

- preuzimanje novopristiglih knjiga i Casopisa te postanskih posiljki za
knjiznicu iz tajnistva

- suradnja s tajnicom, razrednicima i nastavnicama Hrvatskog jezika oko
organizacije odlaska na 46. Medunarodni sajam knjiga Interliber te u kino

1.0dgojno-obrazovni rad s u¢enicima

- posudba djela za cjelovito Citanje i slobodno Citanje
- rad s u¢enicima na razvoju Citalacke pismenosti

- rad na projektu MiK

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

- obavjestavanje ucenika i profesora o novopristiglim knjigama i
¢asopisima

- stru¢na obrada knjiga kupljenih sredstvima MZ0-a

- dnevna i mjesecna statistika koristenja grade u knjiZnici

- pripremanje godidnjeg izvje$¢a o stanju i vrijednosti fonda knjiznice
- obavjestavanje ucenika i profesora o novopristiglim knjigama i
casopisima

- rad na samovrednovanju Skole

- zavrSetak poslova na reviziji fonda Skolske knjiznice

3. Kulturna i javna djelatnost

- stvaranje ozracja Bozi¢a u knjiznici i Skoli: Hrvatski Bozic¢
- izrada boZi¢nih dekoracija

- rad na projektu Dobri susjedi

4. Stru€no usavrsavanje

- praéenje novih kataloga nakladnika

- suradnja s predstavnicima nakladnickih kuéa

- praéenje nove struéne pedagoske i metodicke literature i periodike
- sudjelovanje na stru¢nim skupovima

- suradnja s Mati¢nom sluzbom

15 sati

10 sati

UKUPNO
80 sati

5 sati

25 sati

15 sati

5 sati
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- suradnja s Gradskom knjiznicom oko organizacije Bibliokona, stru¢nog
skupa Drustva knjizni¢ara Bilogore, Podravine i Kalni¢kog prigorja

5. Suradnja s ravnateljicom i tajnicom te drugim djelatnicima Skole

- dogovor s ravnateljicom oko narudzbi novih knjiga i periodike

- izvjeStaj o stanju knjizni¢nog fonda do 31. 12. 2024.- Godisnje izvjeSce o
stanju i vrijednosti fonda knjiZnice

- preuzimanje novopristiglih knjiga i Casopisa te poStanskih posiljki za
knjiZnicu iz tajnistva

- prisustvovanje sjednici Nastavnic¢kog vijeca

- izvjedcée Skolskom odboru o reviziji fonda $kolske knjiznice

- rad na samovrednovanju Skole

1.0dgojno-obrazovni rad s u¢enicima

- posudba djela za cjelovito i slobodno Citanje

- rad s u¢enicima na razvoju Citalacke pismenosti
- pripreme za smotru LiDraNo

- rad na projektu MiK

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

- struéna obrada knjiga

- umatanje knjiga

- dnevna i mjesecna statistika koriStenja grade u knjiznici

- narudZba novih brojeva Casopisa za tekucu godinu

- obavjestavanje ucenika i profesora o novopristiglim knjigama i
¢asopisima

3.Kulturna i javna djelatnost

- obiljezavanje Dana medunarodnog priznanja RH 15. sijecnja

- obiljeZavanje Dana sje¢anja na Zrtve holokausta 27. sijeCnja

4. Struéno usavrsavanje

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima (uzivo ili online)

- praéenje novih kataloga nakladnika

- suradnja s predstavnicima nakladnickih kuca

- pracenje nove strucne pedagoske i metodicke literature i periodike
- suradnja s Mati¢cnom sluzbom i Gradskom knjiznicom

5. Suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim djelatnicima Skole

- dogovor s ravnateljicom oko narudzbi novih knjiga i periodike

- preuzimanje novopristiglih knjiga i Casopisa te postanskih posiljki za
knjiZnicu iz tajnistva

1.0dgojno-obrazovni rad s uc¢enicima

- pripremanje ucenika za samostalno koristenje raznih izvora znanja
- posudba djela za

- rad s maturantima na bibliografskim popisima strucne literature

- pripreme za LiDraNo

- rad na projektu MiK

- obiljezavanje 100-tog dana u $koli

10 sati

UKUPNO
60 sati

35 sati

20 sati

10 sati

10 sati

5 sati

UKUPNO
80 sati

30 sati

10 sati
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2. Struéni rad i informacijska djelatnost

- izrada statistika za Mati¢nu sluzbu i NSK

- stru¢na obrada knjiga

- umatanje knjiga

- dnevna i mjesecna statistika koriStenja grade u knjiZnici

- kompletiranje struc¢nih ¢asopisa u godista

- narudzba novih brojeva ¢asopisa za tekucu godinu

- obavjestavanje ucenika i profesora o novopristiglim knjigama i
casopisima

3.Kulturna i javna djelatnost

-Valentinovo 14. veljace —izloZzba Najljepsa ljubavna poezija i ljubavna
pisma u knjizevnim djelima

- obiljezavanje Medunarodnog dana materinskog jezika, 21. veljace i
pocetak aktivnosti u Mjesecu hrvatskog jezika

- obiljezavanje Dana hrvatske glagoljice i glagoljastva te Dana NSK-a

v .

Kalni¢kog prigorja

4. Stru¢no usavrsavanje

- pracenje novih kataloga nakladnika

- suradnja s predstavnicima nakladnickih kucéa

- pracenje nove strucne pedagoske i metodicke literature i periodike
- suradnja s Mati¢nom sluzbom i Gradskom knjiznicom

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima (uzivo ili online)

5. Suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim djelatnicima skole

- dogovor s ravnateljicom oko narudzbi novih knjiga i periodike

- preuzimanje novopristiglih knjiga i Casopisa te postanskih posiljki za
knjiZznicu iz tajniStva

- rad na samovrednovanju Skole

1.0dgojno-obrazovni rad s u¢enicima

- pripremanje ucenika za samostalno koristenje raznih izvora znanja
- svakodnevna posudba lektire

- savjeti maturantima kako se snalaziti u gradskim knjiznicama

- rad s maturantima na bibliografskim popisima strucne literature

- izbor literature i izvora za zavrSene radove

- rad na projektu MiK

- rad na projektu Dobri susjedi

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

- stru¢na obrada knjiga

- umatanje knjiga

- dnevna i mjesecna statistika koriStenja grade u knjiZnici

- obavjestavanje ucenika i profesora o novopristiglim knjigama i
¢asopisima

- rad u Povjerenstvu za Meduskolski knjizevni kviz

20 sati

10 sati

10 sati

UKUPNO
80 sati

14 sati

35 sati

15 sati

15 sati
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3.Kulturna i javna djelatnost

-11.—-17. ozujka — obiljeZzavanje Dana hrvatskog jezika

- 21.0zujka.- obiljezavanje Medunarodnog dana pjesnistva, radionice
pisanja poezije

4, Struéno usavriavanje

- praéenje novih kataloga nakladnika

- suradnja s predstavnicima nakladnickih kuéa

- pracenje nove stru¢ne pedagoske i metodicke literature i periodike
- suradnja s Mati¢nom sluzbom i Gradskom knjiznicom

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima (uivo ili online)

5. Suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim djelatnicima Skole

- dogovor s ravnateljicom oko narudzbi novih knjiga i periodike

- svakodnevno preuzimanje novopristiglih knjiga i Casopisa te posSte za
knjiznicu iz tajnistva

1.0dgojno-obrazovni rad s u¢enicima

- svakodnevna posudba lektire

- pomo¢ maturantima u dovrsenju zavrsnih radova
- rad na projektu MiK

- rad na projektu Dobri susjedi

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

- struéna obrada knjiga

- umatanje knjiga

- dnevna i mjesecna statistika koriStenja grade u knjiZnici

- obavjestavanje uCenika i profesora o novopristiglim knjigama i
¢asopisima

- rad u Povjerenstvu za Meduskolski knjizevni kviz

3.Kulturna i javna djelatnost

- obiljezavanje Dana planeta Zemlje

- stvaranje uskrsnog ozracja u skoli

- suradnja s Gradskom knjiznicom oko sudjelovanja u Nodi knjige
- sudjelovanje u obiljezavanju Dana skole

4. Stru€no usavrsavanje

- pracenje novih kataloga nakladnika

- suradnja s predstavnicima nakladnickih kuca

- pracenje nove strucne pedagoske i metodicke literature i periodike
- suradnja s Mati¢nom sluzbom

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima

5. Suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim djelatnicima Skole

- dogovor s ravnateljicom oko narudZbi novih knjiga i periodike

- svakodnevno preuzimanje novopristiglih knjiga i Casopisa te poste za
knjiZnicu iz tajnistva

5 sati

UKUPNO
84 sata

10 sati

26 sata

20 sati

15 sati

5 sati

UKUPNO
76 sati

10 sati
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1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima

- redovni rad s ucenicima: svakodnevna posudba

- pojacani rad s maturantima — pomoc¢ u dovrSavanju zavrsnih radova
- zavrSetak nastave za maturante; pojacano razduzivanje knjiga i druge
grade

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

- struéna obrada knjiga

- umatanje knjiga

- dnevna i mjesecna statistika koriStenja grade u knjiZnici

- izrada statistike za 4. razrede — mjese¢na i godisnja posudba te razredna
posudba

3. Kulturna i javna djelatnost

- obiljezavanje Majc¢inog dana i Medunarodnog dana obitelji — izloZba
najljepsih pjesma posveéenih majci uz izlozbu reprodukciju likovnih djela
koja prikazuju majku i dijete

- sudjelovanje u promidzbi Skole

- radionica pisanja pisama povodom Svjetskog dana pisanja pisama,
projekt ,Pisi mi...”

4. Stru¢no usavriavanje

- praéenje novih kataloga nakladnika

- suradnja s predstavnicima nakladnickih kuéa

- pradenje nove stru¢ne pedagoske i metodicke literature i periodike
- suradnja s Mati¢nom sluzbom i Gradskom knjiznicom

- sudjelovanje na skupstini Drustva knjiZznicara Bilogore, Podravine i
Kalni¢kog prigorja

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima (uZzivo ili online)

5. Suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim djelatnicima skole

- dogovor s ravnateljicom oko narudZbi novih knjiga i periodike

- preuzimanje novopristiglih knjiga i Casopisa te poStanskih posiljki za
knjiznicu iz tajnistva

- suradnja s razrednicima maturanata oko dugovanja i razduZivanja
posudenih knjiga

- sudjelovanje na Nastavnickom vije¢u za kraj nastave maturanata

1.0dgojno-obrazovni rad s uéenicima

- zavrSetak posudbe za ucenike: potrazivanje knjiga te njihovo
razduzivanje

- nazocovanje svecanoj podjeli svjedodZbi maturantima

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

- ulaganje sve vracene grade na police

- uredivanje stanja na policama prema signaturama

- umatanje knjiga i popravljanje ostecenih knjiga

- dnevna i mjesecna statistika koriStenja grade u knjiZnici

10 sati

30 sati

20 sati

10 sati

UKUPNO
80 sati

10 sati

20 sati

5 sati

20 sati
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- izrada statistika za 1. — 3. razrede —mjesecna i godiSnja posudba, te
razredna posudba

3. Kulturna i javna djelatnost
- sudjelovanje u promidzbi Skole

4. Stru€no usavrsavanje

- pracenje novih kataloga nakladnika

- suradnja s predstavnicima nakladnickih kuéa

- pracenje nove stru¢ne pedagoske i metodicke literature i periodike
- sudjelovanje na stru¢nim skupovima

5. Suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim djelatnicima Skole

- sudjelovanje na Nastavni¢kom vijeéu

- preuzimanje novopristiglih knjiga i ¢asopisa te postanskih posiljki za
knjiznicu iz tajnistva

- suradnja s razrednicima oko dugovanja i razduzivanja posudenih knjiga
- rad na samovrednovanju Skole

Strucni rad u knjiZznici

- sumiranje rezultata rada u knjiznici za skolsku godinu 2024./2025.
- sredivanje statistika i dnevnika rada

- sredivanje inventarnih knjiga

- sredivanje ¢asopisa i kompletiranje u godista

- popravak oste¢ene grade

Strucni rad u knjiznici, suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim
djelatnicima Skole

- rad na samovrednovanju Skole — pisanje zavrénog izvjes¢a
-sudjelovanje na NV

Strucni rad u knjiznici, suradnja s ravnateljicom, tajnicom i drugim
djelatnicima Skole

- popravak osteéene grade

- sredivanje plakata i drugih materijala pripremanih kroz godinu za
prigodne izlozbe

- godisnji izvjestaj o radu Skolske knjiznice i statisticki izvjestaj o koristenju
grade u ovoj Skolskoj godini

- planiranja i programiranja rada za sljedec¢u Skolsku godinu

- sudjelovanja na NV

- rad na samovrednovanju Skole

25 sati

UKUPNO
80 sati

UKUPNO
50 sati

UKUPNO
50 sati

UKUPNO
GODISNJE
900 sati
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1. POSLOVII AKTIVNOSTI

VRUEME REALIZACIJE: RUJAN, LISTOPAD, STUDENI

izrada rjeSenja za ucenike koji su promijenili upisani program unutar Skole te izrada rjeSenja za
ucenike koji su dosli iz drugih skola

uskladivanje podataka u Registru zaposlenih, unos podataka o novo zaposlenima, suradnja s
racunovodstvom u svezi isplate plada (obracun staZza i evidentiranje promjena u zaduzenju te
uskladivanje sa skolama s kojima dijelimo zaposlenike)

utvrdivanje prava na jubilarne nagrade i izrada odluka kao temelj za isplatu

pravodobno unosenje podataka u e-maticu glede podataka o novim zaposlenicima i pracenje svih
promjena te njihovo evidentiranje

obavjestavanje zupanijskih ureda o namjeri raspisivanja natjecaja

raspisivanje natjecaja za radna mjesta, pribavljanje prethodne suglasnosti, objavljivanje na oglasnoj
plo¢i Zavoda za zaposljavanje i oglasnoj ploci Skole

izrada odluka o raspisivanju natjecaja te odluka o prijemu u radni odnos

izrada ugovora o radu s novim zaposlenicima, aneksi ugovora i sl.

suradnja s fondom mirovinskog i zdravstvenog osiguranja prilikom prijavljivanja i odjavljivanja
zaposlenika

poslovi vezani uz donosenje Godisnjeg plana i programa rada Skole

sudjelovanje u radu Skolskog odbora, poslovi vezani za pripremu i sazivanje sjednica Skolskog
odbora, vodenje zapisnika na sjednicama te izrada odluka donesenih na sjednici Odbora,
objavljivanje zakljuc¢aka na mreznoj stranici Skole

poslovi arhiviranja i sredivanje arhiva te suradnja s Drzavnim arhivom

pruzanje pomodi nastavnicima u provodenju postupka organizacije izleta i ekskurzija

suradnja s ucenicima i roditeljima u pitanjima izdavanja potvrda, uvjerenja te u svezi ostvarivanja
raznih prava i obveza ucenika

vodenje upisnika UP predmeta i rjeSavanje po istima

suradnja sa sindikatom u predmetima gdje se trazi misljenje ili suglasnost sindikata

evidencija prisutnosti na radu za nenastavno osoblje

suradnja s ovlastenicima za poslove zastite na radu i zastite od poZara

suradnja s ravnateljicom, raCunovodstvom te nastavnicima $kole

suradnja s Razvojnom agencijom Grada Cazme u postupku javne nabave (dokumentacija u¢enickog
doma)

rad na obradi tuzbenih zahtjeva u sudskim sporovima koji se vode u pravnoj stvari isplate razlike
pla¢e od 2015. - 2017. godine, komunikacija oko isplate tuzbenih zahtjeva s MZ0O, komunikacija s
odvjetnicima i sudovima

struéni seminari i webinari

pracenje zakonskih odredbi koje se odnose na rad i poslovanje $kole

ostali poslovi uredeni zakonom, statutom i op¢im aktima skole

VRIJEME REALIZACIJE: PROSINAC, SIJECAN), VELJACA

uskladivanje podataka u Registru zaposlenih i suradnja s raunovodstvom u svezi isplate placa
izrada prijedloga opcih akata i njihovo uskladivanje sa Zakonom, sklapanje ugovora s isporuciteljima
roba, radova i usluga za 2025. godinu

unos podataka o sklopljenim ugovorima u Registar ugovora u EOJN-u

azuriranje podataka u Registru zaposlenih i e-matici

evidencija prisutnosti na radu nenastavnog osoblja

izdavanje duplikata/prijepisa svjedodzbi
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poslovi prijepisa, sastavljanje uvjerenja, rjesenja i sl.

praéenje zakonskih odredbi koje se odnose na rad i poslovanje Skole

suradnja s ravnateljicom, raCunovodstvom te nastavnicima Skole

rad na obradi tuzbenih zahtjeva u sudskim sporovima koji se vode u pravnoj stvari isplate razlike
pla¢e od 2015. - 2017. godine, komunikacija oko isplate tuzbenih zahtjeva s MZ0O, komunikacija s
odvjetnicima i sudovima

pracenje zakonskih odredbi koje se odnose na rad i poslovanje skole

ostali poslovi uredeni zakonom, statutom i opéim aktima skole

VRIEME REALIZACIJE: OZUJAK, TRAVANJ, SVIBANJ

rad na obradi tuzbenih zahtjeva u sudskim sporovima koji se vode u pravnoj stvari isplate razlike
pla¢e od 2015. - 2017. godine, komunikacija oko isplate tuzbenih zahtjeva s MZO, komunikacija s
odvjetnicima i sudovima

azuriranje podataka u Registru zaposlenih i e-matici

vodenje i izrada raznih statistickih izvje$ca

narudzba pedagoske dokumentacije za kraj skolske godine 2024./2025.

suradnja s ravnateljicom, raCunovodstvom te nastavnicima Skole

rad na obradi tuZbenih zahtjeva u sudskim sporovima koji se vode u pravnoj stvari isplate razlike
strucni seminari i webinari

pracenje zakonskih odredbi koje se odnose na rad i poslovanje $kole

ostali poslovi uredeni zakonom, statutom i op¢im aktima Skole

VRIJEME REALIZACIJE: LIPANJ, SRPANJ, KOLOVOZ

azuriranje podataka u Registru zaposlenih i e-matici

u suradnji s ravnateljicom izrada plana godiSnjeg odmora, izrada rjesenja o godisnjim odmorima
suradnja sa nastavnicima u poslovima popravnih, kontrolnih, zavrinih ispita i drzavne mature
izdavanje obrazaca svjedodzbi, evidentiranje izdanih i potpisanih

izdavanje mati¢nih knjiga

priprema upisa u novu skolsku godinu, rad u upisnom povjerenstvu

priprema za pocetak nove Skolske godine: narudZba pedagoske dokumentacije, potrosnog materijala
te materijala za CiS¢enje i odrZavanje zgrade

rad na obradi tuzbenih zahtjeva u sudskim sporovima koji se vode u pravnoj stvari isplate razlike
placde od 2015. - 2017. godine, komunikacija oko isplate tuzbenih zahtjeva s MZO, komunikacija s
odvjetnicima i sudovima

pracenje zakonskih odredbi koje se odnose na rad i poslovanje skole

ostali poslovi uredeni zakonom, statutom i op¢im aktima Skole
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Vrijeme realizacije: tijekom cijele Skolske godine

vodenje urudZzbenog zapisnika neupravnih predmeta kroz CARNet Sigma sustav — upis
ulaznih i izlaznih akata u aplikaciju te skeniranje i dodavanje dokumenta (privitaka) na
dodijeljenu klasifikacijsku oznaku

priprema i pakiranje pisanih posiljaka za otpremu putem zemaljske poste

uvodenje pripremljenih pisanih poSiljaka za otpremu u aplikaciju e-posta

osobno preuzimanje i otprema zemaljske poste u postanskom uredu u Cazmi

zaprimanje elektronske poste $kole, u suradnji s ravnateljicom

slanje elektronske poSte Skole u suradnji s ravnateljicom, tajnicom, pedagoginjom i
voditeljicom racunovodstva

u suradnji s ravnateljicom, raspodjela poste primateljima

obavljanje poslove prijepisa, skeniranja i kopiranja

vodenje mati¢nog registra ucenika - upis i ispis u¢enika na pocetku i na kraju Skolske godine,
kao i aZuriranje podataka tijekom Skolske godine

unosenje i prijenos podataka o ucenicima u e-maticu na pocetku i na kraju Skolske godine, te
azuriranje promjena podataka o ucenicima tijekom cijele skolske godine, kao imenovana
administratorica imenika

na pocetku skolska godine, uno$enje i azuriranje podataka o uc¢enicima i nastavnicima u
CARNet ID bazi, te kasnije aZuriranje nastalih promjena

unosSenje i azuriranje podataka o natjecanjima ucenika u propisanim aplikacijama, kao
imenovana osoba za unos podataka

suradnja s nastavnicima u administrativnim poslovima kod popravnih, razrednih i razlikovnih
ispita, kao i kod zavrsnih ispita i ispita drZzavne mature

suradnja s ravnateljicom i nastavnicima kod Skolskih natjecanja ucenika - ispis pohvalnica,
diploma i zahvalnica

na pocetku nove $kolske godine, izdavanje potvrda svim u€enicima putnicima kao i kasnije
azuriranje podatka vezanih za prijevoz ucenika

kontinuirano izdavanje potvrda i uvjerenja ucenicima, roditeljima i djelatnicima $kole iz e-
matice ili na propisanim obrascima

sudjelovanje u poslovima arhiviranja arhivske i registraturne grade

poslovi vezani za nabavu uredskog i potrosnog materijala, kao i drugih roba i usluga
svakodnevna suradnja s ravnateljicom, tajnicom, voditeljicom racunovodstva, stru¢nim
suradnicama i nastavnicima u obavljanju administrativnih poslova

sudjelovanje u radu Povjerenstva za zaposljavanje u $k. god. 2024./2025., prema potrebi, kao
zamjenica ¢lanice Povjerenstva

sudjelovanje na edukacijama (webinarima) vezanim za administrativne poslove

ostali poslovi koji se po prirodi posla ubrajaju u administrativne poslove
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Racunovodstvo u srednjim Skolama ima posebnu vaZnost kada se zna da su srednje Skole, kao
proracunski korisnici srediSnje drZave, istovremeno proracunski korisnici proracuna jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave u sklopu decentralizacije njihovih funkcija. Takav nacin financiranja
zahtjeva kako pracenje potrodnje, tako i izvjeStavanje po osnovi oba izvora te paZljivo knjigovodstveno

iskazivanje.

Voditeljica ra¢unovodstva Srednje $kole Cazma duZna je tijekom godine, mjese¢no prema potrebi,
odnosno svakodnevno osigurati podatke pojedinacno po vrstama prihoda i primitaka, rashoda i
izdataka, kao i o stanju imovine, obveza i vlastitih izvora. Slijedom navedenog, plan rada voditeljice

racunovodstva za Skolsku godinu 2024./2025. obuhvaca:

sudskim presudama

OPIS POSLA BROJ SATI | REALIZACUA
Isplate i popratna dokumentacija 720
izrada pomocnih lista za izradu plaéa, obracun rada iznad
norme, smjenskog rada, mentorstva, bolovanja, naknada za pocetkom svakog
vrijeme godisnjih odmora, jubilarnih nagrada, boZi¢nica, 30 mjeseca
dara za djecu, pomodi, otpremnina...
izrada, obracun iisplata place djelatnika i vanjskih suradnika 140 pocetkom svakog
mjeseca

evidencija bolovanja na teret HZZO, obracun te potrazivanje L

» A 20 | mjesecno
refundacije naknade place
sastavljanje JOPPD obrazaca te predaja istih u Poreznu 30 mjesecno, iza svake
upravu isplate
sastavljanje statistickih obrazaca 50 | nekoliko puta godisnje
evidencija, kontrolai obracun mjesnog i medumjesnog krajem svakog mjeseca
prijevoza djelatnika, isplata naknade za troskove putovanja, 100 | teisplata poCetkom
sastavljanje JOPPD obrasca te predaja u Poreznu upravu sliede¢eg mjeseca
evidencija, kontrola i obracun putnih naloga i dnevnica .
djelatnika, isplata naknade, sastavljanje JOPPD obrasca te 50 n?k0|'lfo puta
predaja u Poreznu upravu mjesecno
dostavljanje zahtjeva za pladanje nadleZznom proracunu
putem lokalnog programa Riznica, koji se odnose na racune nekoliko puta
skole, ostale materijalne troskove te naknade djelatnicima 90 mjeseno
kroz pomoénu knjigu KO9
placanje obveza i uskladenje stanja s partnerima 50 nekoliko puta
/dobavljac¢ima mjesecno
izrada izlaznih faktura i pra¢enje naplate potrazivanja 20 | mjesecno
zaprimanje e-racuna te knjiZzenje i podmirivanje obveza 70 | svakodnevno
obracun razlika pla¢e prema sudskim presudama, obracun 40 | jednom godisnje. po
zateznih kamata, parnickih troskova te isplata istih potrebi
usklada s Ministarstvom znanosti i obrazovanja 10 | jednom godisnje
sastavljanje JOPPD obrasca te predaja u Poreznu upravu na
dan pravomocdnosti sudskih presuda i na dan isplate prema 20 | jednom godi$nje
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Knjigovodstveni poslovi

360

knjiZzenje poslovnih promjena

80 | svakodnevno

vodenje pomocénih knjiga, odnosno analitickih
knjigovodstvenih evidencija

60 | svakodnevno

financijski i knjigovodstveni poslovi vezani uz Skolske izlete,
osiguranje djece, nabavu knjiga i slicno

nekoliko puta godisnje,
30 | pocetkom skolske
godine

financijski i knjigovodstveni poslovi vezani uz nabavu
inventara male i velike vrijednosti

40 | nekoliko puta godisnje

vodenje i knjizenje osnovnih sredstava i sitnog inventara,
obracun amortizacije i uskladenje

nekoliko puta godisnje

50 . o
te tijekom sijecnja

inventura imovine

50 | tijekom sijecnja

zakljucivanje i uredivanje poslovnih knjiga

tijekom sijecnja,
ozujka, lipnja i rujna te
po potrebi tijekom
cijele godine

50

Izrada izvjestaja

400

izrada godisnjih i trogodisnjih financijskih izvjestaja za $kolu,
BBZ i Ministarstvo

tijekom sijecnja,
100 | pocetkom travnja,
srpnja i listopada

sastavljanje godisnjih i periodi¢nih izvjestaja za BBZ,
Ministarstvo i Finu te pisanje Biljeski

tijekom sijecnja,
140 | pocetkom travnja,
srpnja i listopada

izrada godisnjeg i polugodisnjeg izvjeStaja o izvrsenju

tijekom veljace, ozujka

financijskog plana 100 i srpnja

izrada i objava polugodiinjih i godinjih izvjetaja za Skolski tijekom sije¢nja, ozujka

odbor 60 i srpnja

Izrada financijskog plana i rebalans financijskog plana 56

izrada financijskog plana i projekcija prema uputama tijekom listopada,

osnivaca i Ministarstva Financija 40 studenog i prosinca

izrada rebalansa financijskog plana prema uputama tijekom lipnja, srpnja,

osnivaca i Ministarstva Financija 40 listopada, studenog

izrada biljeski uz financijski plan i rebalans financijskog plana 20 tijekom srpnja,
studenog i prosinca

Ostali poslovi 160

blagajni¢ko poslovanje

10 | 1-2 puta godisnje

pracenje zakonskih propisa i promjena

80 | svakodnevno

strucno usavrsavanje

mjesecno, prema

40 rasporedu edukacija

popunjavanje upitnika o fiskalnoj odgovornosti

10 | tijekom veljace

izrada dokumentacije vezane uz projekt , Skolska Shema
voca“

40 | od listopada do svibnja

svi drugi poslovi uredeni Zakonom, Statutom i op¢im aktima
Skole

40 | svakodnevno
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Vijec¢e ucenika ¢ine predstavnici razreda svih razrednih odjeljenja, njih 13, koje koordinira stru¢na
suradnica pedagoginja. Svaki predstavnik razreda ima i svog zamjenika u Vije¢u ucenika. Primarna uloga
ovoga Vijeca definirana je Zakonom o odgoju i obrazovanju, a ukljuéuje:

- pripremu i davanje prijedloga tijelima Skole o pitanjima vaZnim za ucenike, njihov rad i rezultate u
obrazovaniju,

- izvjesc¢ivanje pravobranitelja za djecu o problemima ucenika,

- predlaganje osnivanja ucenickih klubova i udruga,

- predlaganje mjera poboljdanja uvjeta rada u Skoli

- predlaganje kandidata za opcinski, gradski i Zupanijski savjet mladih,
- suradnju kod donogenja akata Skole,

- pomaganje ucenicima u izvrSavanju Skolskih i izvanskolskih obveza,
- skrb o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti ucenika,

- obavljanje drugih poslove odredenih Statutom i drugim aktima skole

Red. Sadrzaj rada Realizacija
br.

1| Izbor predstavnika za Vijec¢e ucenika rujan

2, l. Prvi sastanak Vije¢a ucenika —izbor predstavnika i

zamjenika Vijeca
Il. Predlaganje i usvajanje Plana i programa rada
Vijec¢a ucenika za nastavnu godinu 2024./2025. listopad
Il Upoznavanje s Planom i programom te
Kurikulumom Skole za nastavnu godinu
2024./2025.
V. Upoznavanje s Kuénim redom
V. IzvieSée o uspjehu na kraju nastavne godine
2023./2024.
3, Analiza uspjeha i izostanaka ucenika na kraju prvog sijecan]
polugodista
4| Analiza uspjehaiizostanaka ucenika na kraju nastavne lipanj
godine
5] Tematski sastanci prema potrebama Skole, u€enika ili na tijekom godine
zahtjev roditelja/Strucne sluzbe*
6, Samovrednovanje rada Vijeca ucenika Svibanj/lipanj

*Tematski sastanci ukljucuju aktivnosti u sklopu oznacavanja znacajnih datuma, smotri, natjecanja,
izvannastavnih aktivnosti, kulturne djelatnosti Skole, ali i problematike unutar razreda.
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U Skoli se utemeljuje i djeluje Vijece roditelja, koje ¢ine po jedan predstavnik iz svakog razrednog
odjeljenja. Clanovi Vijeca roditelja biraju se na pocetku nastavne godine. Vijece roditelja, takoder, medu
sobom izabire jednog predsjednika i potpredsjednika Vijeca roditelja.

Prema Statutu Srednje $kole Cazma, poslovi Vijeéa roditelja uklju¢uju davanje misljenja i prijedloga:

- u svezi s prijedlogom i realizacijom Skolskog kurikuluma i GodiSnjeg plana i programa rada

- u svezi s radnim vremenom Skole, pocetkom i zavrietkom nastave te drugim oblicima odgojno-
obrazovnog rada

- u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, Sportskih natjecanja i kulturnih manifestacija

- u svezi s vladanjem i ponasanjem ucenika u Skoli i izvan nje

- u svezi s osnivanjem i djelatnosti u¢enickih udruga te sudjelovanjem ucenika u njihovu radu

- u svezi s prituzbama na obrazovni rad

- u svezi s unapredenjem obrazovnog rada, uspjehom ucenika u obrazovnom radu, izvanskolskim i
izvannastavnim aktivnostima

- glasuje o kandidatu za ravnatelja Skole o ¢&emu pisani zaklju¢ak dostavlja Skolskom odboru

- predlaZe svog predstavnika u Skolski odbor

- raspravlja o prijedlogu Etickog kodeksa neposrednih nositelja odgojno obrazovne djelatnosti i o
prijedlogu kuénog rada Skole

- obavlja druge poslove prema odredbama ovoga Statuta i drugih opéih akata Skole.

Red. Sadrzaj rada Realizacija
br.
1. | Izbor predstavnika za Vijece roditelja rujan
2. l. Kostituirajuca sjednica Vijeca roditelja — izbor
predsjednika i potpredsjednika VR ,
o, ) listopad
Il. Misljenje o Skolskom kurikulumu
3.| Analiza uspjeha i izostanaka ucenika na kraju prvog sijecanj
polugodista
4. | Analiza uspjehaiizostanaka ucenika na kraju nastavne lipanj
godine
5. | Tematski sastanci prema potrebama Skole, u¢enika ili na tijekom godine
zahtjev roditelja/Stru¢ne sluzbe*
6. | (Samo)vrednovanje rada Vijeéa roditelja svibanj/lipanj
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Plan rada razrednika za skolsku godinu uskladen je s opcim ciljevima kurikuluma, a temelji se na
individualnim potrebama i specificnostima ucenika u razrednom odjeljenju, uz naglasak na holisticki
pristup obrazovaniju.

Sredi$nji zadatak razrednika obuhvaca sustavno pracenje napredovanja ucenika, osiguravanje podrske
u procesu ucenja, te poticanje razvoja klju¢nih kompetencija propisanih nacionalnim obrazovnim
standardima. Uz to, razrednik ima vaznu ulogu u razvijanju empatije, odgovornosti i pozitivnih
meduljudskih odnosa unutar razredne zajednice.

Plan rada razrednika oblikovan je s ciljem poticanja razvoja kritickog misljenja, socijalnih vjestina, te
osobne i drustvene odgovornosti ucenika. Osim akademskih ciljeva, ovaj plan ukljucuje aktivnosti
usmjerene na prevenciju vr$njackog nasilja, promociju mentalnog zdravlja, razvoj digitalnih
kompetencija, te poticanje zdravih Zivotnih stilova.

I. Praéenje ucenika i razrednog odjela:
— identifikacija nadarenih i u¢enika sa smanjenim sposobnostima i teSko¢ama u uceniju,

— identifikacija ucenika u rizi¢nim prilikama (nezaposlenost roditelja, alkoholizam, teze bolesti u
obitelji, nekompletnost obitelji...)

— identifikacija socijalnih i materijalnih prilika

— kontroliranje i analiziranje uspjeha i vladanja ucenika

— poduzimanje odgovarajuc¢ih mjera na temelju podataka pracenja.

II. Individualni razgovori s u¢enicima

1. I1zrada i realizacija plana aktivnosti razreda:

— izrada plana aktivnosti razreda (postavljanje ciljeva i nacina ostvarenja)

— realizacija plana aktivnosti (teme SRO-a dogovorene s u¢enicima, teme prema SPP-u,
medupredmetne teme)

— upoznavanje s kuénim redom, pedagoskim mjerama i relevantnim zakonskim aktima
— profesionalno informiranje ucenika

— briga o zdravstvenoj i socijalnoj zastiti u¢enika

— vodenje dijela preventivnih programa unutar Abecede prevencije

— vodenje i nadzor akcija prikupljanja novaca, knjiga i sl.

— priprema i vodenje izleta, ekskurzija, maturalnih putovanja

90




IV. Vodenje pedagoske dokumentacije

evidencija prisustvovanju nastavi, pravdanje izostanaka, pracenje

— pracenje predmetnih, razrednih, razlikovnih, popravnih i zavr$nih ispita u¢enika odjela
— izrada statistickih i tekstualnih podataka o uspjehu ucenika

— vodenje razredne knjige i imenika kroz aplikaciju e-Dnevnik te dosjea ucenika
— upisivanje podataka u e-Maticu

— ispis svjedodzbi

— pisanje ostalih potrebnih dokumenata i podataka o uc¢enicima

V. Suradnja s roditeljima

— primanje roditelja na informacije

— individualni razgovori po pozivu

— priprema i vodenje roditeljskih sastanaka

VI. Suradnja s ¢lanovima Razrednog vije¢a, upravom Skole, stru¢nim suradnikom

— koordiniranje odnosa ucenik-nastavnik

— rjeSavanje pitanja vezanih uz razredni odjel

Razrednici 2024./2025. skolske godine

Red.br. Razrednik Razred
1. Renata Spehar la
2. | Melita Ivaneti¢ 1.b
3. | Spomenka Koledi¢ 1d
4.  Goran Dezeli¢ 2.2
5. | Dijana Kezele 2.b
6. | Zeljka Biskup 2.c
7. Ksenija Tkalci¢ Dunaj 2.d
8. | Josip Cari¢ 3.a
9. Suzana Pusi¢ 3.b
10.  Jelena Sabljak 3.c
11. | Monika Vulama 3.d
12.  Vedrana Dujni¢ Petrac 4.c

[
w

Anita Nekic¢ 4d




podrucje rada
aktivnost

svrha aktivnosti

nositelji

redovno dezinficiranje
sanitarnih prostora i ucionica

sprecavanje Sirenja zaraze

spremacice

redovno prozracivanje
Skolskih prostorija

osiguravanje provjetravanja
prostora

spremacice, nastavnici,
redari

briga o zdravstvenom stanju

sluzba medicine rada

sistematski pregled djelatnika
predavanja zdravstvenih edukacija - prevencija ucenici 1. 777 BBZ
tema razred
tajnica,

spremnost za pruzanje prve
pomodi

prva pomoc¢ kod ozljeda i
zdravstvenih problema

dezurni nastavnik,
pedagoginja

osiguravanje mogucnosti
razmjene udzbenika

dostupnost knjiga

v .

poticajna Skolska klima,
odnos osoba ravnopravnog
dostojanstva

osiguranje podrske svakom
uceniku da razvije visoko
samopostovanje i
mentalno zdravlje

¢lanovi Nastavnickog vijec¢a

kvaliteta meduljudskih
odnosa u kolektivu

povezanost, zdravlje i uspjesnost
rada djelatnika

ravnateljica, ¢lanovi kolektiva

izvanucionicka nastava

kretanje, druZenje, nastava na
vanjskim prostorima

razrednici, nastavnici

sportska natjecanja -
pojedinacne discipline

tjelesna kondicija, povezanost

nastavnici

pomoc¢ kod ostvarivanja
prava na stipendiju,
besplatan prijevoz

poboljsanje financijske osnove
obrazovanja

razrednici, tajnica,
pedagoginja
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Samovrednovanje se provodi u skladu sa zakonskim odredbama, a tijekom $kolske godine 2024./2025.
procesom koordinira tro¢lani Skolski tim za samovrednovanje u sastavu:

1. Suzana Pusic, prof. — predsjednica

2. Dijana Kezele, dipl. ing.

3. Ksenija Tkalci¢ Dunaj, prof.

Pojedina podrucja rada i Zivote Skole samovrednuju zaposlenici rasporedeni u mikrotimove. Zadaca
mikrotimova je u zadanim rokovima pripremiti izvjeS¢e za prioritetno podrucje: osmisliti nacin
prikupljanja potrebnih informacija, odrediti ocjenu za podrucje, donijeti odluku o vrednovanju, navesti
dokaze kojima se odluka podupire i kreirati godisnji plan unapredenja vodedi racuna o proslogodisnjem
planu i njegovoj realizaciji.

Za ¢lanove mikrotimova po prioritetnim podrucjima imenuju se:

— prvo prioritetno podrucje — Planiranje i programiranje rada: Nevijo Birt, Goran DeZeli¢, Gordana
Palai¢, Nikolina Puskari¢ (rok 20. prosinca 2024.)

— drugo prioritetno podru¢je — Poudavanje i podrika ugenju: Zeljka Biskup, Zeljka Dijani¢, Leon
Jagoi¢, Iva Simek (rok 20. prosinca 2024.)

— trece prioritetno podrucje — Postignuca ucenika i ishodi u¢enja: Vedrana Dujni¢ Petrac, Spomenka
Koledi¢, Drazen Sudarevic¢ (rok 21. veljace 2025.)

— Cetvrto prioritetno podrucje — Materijalni uvjeti i ljudski potencijali - profesionalni razvoj radnika
ustanove: Andrijana Kos Mirceti¢, Dunja Miklauzi¢, lvan Opalicki, Jelena Sabljak (rok 21. veljace
2025.)

— peto prioritetno podrucje —Suradnja unutar ustanove i s ostalim dionicima — promicanje
ustanove: Matea Gredelj, Josip Cari¢, Renata Spehar, Monika Vulama (rok 23. svibnja 2025.)

— Sesto prioritetno podrucje — Upravljanje (ustanova i kvaliteta): Melita Ivanetié, lvana Mrazovic,
Anita Neki¢, Ksenija Tkalci¢ Dunaj (rok 23. svibnja 2025.)
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Skolski preventivni program usmjeren je na unapredenje cjelokupnog fizickog, mentalnog i socijalnog
razvoja ucenika. Ove nastavne godine, 2024./2025., program ¢e obuhvatiti niz aktivnostii radionica koje
su osmisljene s ciljem prevencije razlicitih rizika, kao Sto su zlouporaba sredstava ovisnosti, vrsnjacko
nasilje, digitalna ovisnost i drugi oblici neprihvatljivih ponasanja. Kroz interaktivne i edukativne sadrZaje,
program c¢e nastojati jacati socijalne vjestine ucenika, poticati zdrave stilove Zivota te razvijati svijest o
vaznosti mentalnog zdravlja.

Program je osmisljen u skladu s aktualnim potrebama ucenika i Skolskog okruzenja, te ukljucuje suradnju
svih dionika — ucenika, roditelja, nastavnika, stru¢nih suradnika i lokalne zajednice. U suradnji sa
stru¢nom suradnicom - pedagoginjom Skole, kao i vanjskim stru¢njacima, provodit ¢e se tematske
radionice, predavanja, grupne aktivnosti te individualne konzultacije. Cilj ovih aktivnosti je omogucditi
ucenicima stjecanje vjestina samopomodi, kritickog razmisljanja te prepoznavanja rizi¢nih situacija kako
bi se adekvatno suocavali s izazovima svakodnevnog Zivota.

Skolski preventivni i pedago$ki programi 2024./2025.

Naziv programa/aktivnosti Razina Razred Voditelji,
intervencije suradnici
Zivim Zivot bez nasilja selektivna drugi i Sluzbenici za
Prevencija nasilnickog ponasanja tredi prevenciju PU
Usmjeren na sprjecavanje razlicitih oblika nasilja, s BBZ i
posebnim naglaskom na nasilie prema Zenama, pedagoginja

nasilie u obitelji, nasilie medu mladima te na
izgradnju kulture nenasilja i tolerancije.

Zdravza 5 selektivna prvi Sluzbenici za
Prevencija  ovisnosti i  njihove  zlouporabe prevenciju PU
Usmjeren je na edukaciju ucenika prvih razreda o BBZ i
opasnostima koje proizlaze iz konzumacije i pedagoginja

zlouporabe opojnih droga. Cilj programa je
podizanje svijesti o Stetnim ucincima droga na
zdravlje i zivot mladih osoba, prepoznavanje rizi¢nih
situacije te poticanje zdravih Zivotnih navika.

Budi svoj selektivna prvi HZJZ
Prevencija ovisnosti psihologinja
Inicijativa kojom se Zeli poboljsati kvaliteta Zivota bez
sredstava ovisnosti i ponaSajnih ovisnosti uz
poticanje aktivnog mijenjanja Stetnih stavova i
navika te podizanje razine samosvijesti i
odgovomosti u ocuvanju vlastitog i tudeg zdravlja.

Zajedno selektivna tredii Sluzbenici za
Prevencija trgovanja ljudima Cetvrti prevenciju PU
Usmjeren na suzbijanje trgovine ljudima, s posebnim BBZi
fokusom na mlade, tocnije ucenike zavrsnih razreda. pedagoginja
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Cilj programa je educirati mlade ljude o opasnostima
i zamkama trgovine ljudima te ih osnaziti kako bi
prepoznali potencijalno opasne situacije i znali se
zastititi.

Diskretni zastitni personalni programi
Rad s ucenicima kod kojih su uocena odredena
rizicna ponasanja. Realizira se pra¢enjem ponasanja,
upucivanjem strucnjacima po potrebi te suradnjom
s roditeljima.

indicirana

svi, po
potrebi

Pedagoginja,
razrednici,
roditelji, vanjski
suradnici

Abeceda prevencije

Konceptualni okvir za razvoj i implementaciju
Skolskih  preventivnih strategija koje povezuju
medupredmetne teme i Skolske preventivne
programe. Njezina je svrha unaprijediti resurse
Skolskih ustanova da uz podrsku Agencije za odgoj i
obrazovanje primjereno realiziraju obveze vezane uz
prevenciju ponasajnih i emocionalnih problema
ucenika putem razvoja, implementacije i evaluacije
programa struéne podrske Skolama u provedbi
Skolskih preventivnih programa.

univerzalna

SVi

Pedagoginja,
razrednici

Nenasilna komunikacija

Prevencija sukoba

Skolska inicijativa kojom se ucenike Zeli educirati o
kvalitetnoj, nenasilnoj komunikaciji u svrhu
poboljsanja  Skolskog ozracja. Radionice su
osmisljene kako bi svi u€enici imali prilike provjezbati
pozitivne obrasce komunikacije na primjerima iz
svakodnevnog Zivota.

univerzalna

Prvii
drugi

Pedagoginja,
nastavnica
engleskog jezika
Jelena Sabljak

WIN - Working on Integrity and Nonviolence
Preventivni  projekt usmjeren k smanjenju
agresivnosti i nasilja medu mladima kroz aktivno
sudjelovanje u sportskim aktivnostima. Aktivnosti
vode razvoju socijalnih i emocionalnih vjestina kod
mladih kao Sto su kontrola emocija, timski rad,
empatija i komunikacija. Ujedno se promicu zdravi
nacini Zivota i sport kao alat za fizicko i mentalno
zdravlje, osigurava se prostor za sigurno izrazavanje
emocija i rjeSavanje sukoba bez nasilja.

univerzalna

Svi

Pedagoginja,
razrednici,
nastavnici i
vanjski suradnici

BONDS — Building Open, Nurturing Dialogues with
Support

Preventivni projekt cilj kojeg je osnaziti i educirati
srednjoskolce o vaznosti zdravih ljubavnih odnosa i
razvijanja vjestina potrebnih za izgradnju sigurnih,

poStovanja vrijednih i uravnoteZenih veza.
Projektnim se aktivnostima nastoji smanijiti
incidencija nasilia u mladenackim vezama te

povecati svijest o zdravim obrascima ponasanja i
stvoriti pozitivnije Skolsko okruzenje.

univerzalna

Svi

Pedagoginja,
razrednici,
nastavnici i
vanjski suradnici

95




Plan reagiranja u kriznim situacijama ima zadacu planirano i organizirano reagirati u svim situacijama
koje imaju obiljeZja krize i uklju€uju sudionike odgojno-obrazovnog procesa. Pri tome se misli na situacije
kao Sto je nesreca u kojoj je doslo do ozbiljnog ozljedivanja, stradavanja sa smrtnim posljedicama ili
katastrofa u kojima je doslo do Stetnih posljedica vecih razmjera ili ljudskih gubitaka.

Timovi za reagiranje u kriznim situacijama:

TIM ZA INFORMIRANJE
Prikupljanje podataka — Iva Simek, pedagoginja, Irena Ivanovi¢, ravnateljica
Davanje i prosljedivanje informacija — Visnja Sudarevi¢, tajnica

TIM ZA HITNU POMOC
Visnja Sudarevic
Spomenka Koledi¢
Nevijo Birt

TIM ZA PODRSKU | BRIGU ZA POGODENE
lva Simek
Renata Spehar
Ksenija Tkalci¢ Dunaj

TIM ZA KOORDINACIU

Ilvanovié Irena
lva Simek
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CILJIEVI:

— odbijanje sudjelovanja u korupciji

— suradnja s tijelima nadleZznim za borbu protiv korupcije

— antikoruptivni rad i poslovanje skole
NAMJENA: Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim
podrucjima rada, preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivnostima na razvijanju moralnih i
drustvenih vrijednosti kod ucenika

NOSITELJI: Negativnim stavom prema korupciji svi se nositelji obvezuju djelovati na u€enike osobnim
postenjem, primjerom i uzorom.
U Skoli su nositelji izvrSenja i pracenja realizacije programa:

—  Skolski odbor

— ravnateljica

— strucni suradnici

— profesori nastavnih predmeta koji su u moguénosti implementirati u svoj predmet ovu temu

— razrednici

— Vijece roditelja

— Vijeée ucenika

NACIN REALIZACLJE:
1. UPRAVLIANJE SKOLOM
A. Odgovorno i zakonito postupanje pri donosenju odluka:
Al. U sferi materijalnog poslovanja skole:
—  priraspolaganju sredstvima skole
— sklapanju pravnih poslova u ime i za racun Skole
— otudivanju, opterecivanju ili otudivanju pokretnih stvari i nekretnina Skole
— odlucivanju o davanju u zakup ili najam prostora Skole
— odlucivanju o drugim aktivnostima Skola (izleti, ekskurzije i sl.)
A2. U sferi zasnivanja radnih odnosa:
— U cjelokupnom postupku zasnivanja radnih odnosa postupanje prema vazecim zakonskim i
podzakonskim propisima uz primjenu etickih i moralnih nacela

B. U radu i poslovanju:
— postupanje prema zakonskim i podzakonskim aktima
— pridrzavanje propisanih postupaka
— postupanje prema nacelu savjesnosti i
— postenja i pravilima struke
— raspolaganje sredstvima Skole prema nacelu dobrog gospodara

C. Odgovornost u trosenju sredstava
— racionalno raspolaganje imovinom i sredstvima Skole
— postupanje prema vazeéim propisima
— provedba zakonom propisanih postupaka
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2. OBAVLIANJE RACUNOVODSTVENIH POSLOVA
— postupanje prema vazeéim zakonskim i podzakonskim propisima
— vodenje propisanih evidencija i redovito izvje$éivanje nadleznih sluzbi
— pridrZavanje zakonom propisanih postupaka
— postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke

3. OBAVUANJE TAIJNICKIH POSLOVA
— postupanje prema vazecim zakonskim i podzakonskim propisima
— pridrZzavanje propisanih postupaka
— postupanje prema nacelu savjesnosti i pravilima struke

4. ODGOJNO OBRAZOVNI POSLOVI
— razvijanje moralnih i drustvenih vrijednosti kod ucenika
— ukazivanje na korupciju kao drustveno neprihvatljivo ponasanje
— razvijanje visoke svijesti o Stetnosti korupcije
— edukacija o budu¢im mogucih nacinima sprjecavanja korupcije

— svidjelatnici obvezni su pridrzavati se profesionalnoga kodeksa ponasanja u skolii javnom Zivotu

5. NADZOR

Nadzor koji nad radom i poslovanjem skole vrSe nadlezne sluzbe ima vaznu ulogu u sprjecavanju
korupcije, kao i eventualnom registriranju postojecih problema te poticanju i sudjelovanju na njihovom

otklanjanju.

a. Inspekcijski nadzor

b. Revizija materijalnog poslovanja
VREMENIK: Tijekom godine

TROSKOVNIK: Nisu potrebna dodatna sredstva

VREDNOVANIE: IzvjeSc¢e o radu na kraju godine
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Naziv radionice-poduzeca

Broj ucenika prema godini obrazovanja

l.
godina

Il.
godina

Il.
godina

IV.
godina

BRAVEL d.o.o

/

/

/

1

CIAK Auto d.o.o

CAZMATRANS NOVA d.o.o.

EXPERT, obrt za zastupanje u osiguranju

KUCELJ-DS PRIJEVOZ d.o.o

LENARDY d.o.o.

MOLNAR TRAVEL d.o.o.

Poljoprivredni obrt Pazdrijan

SIGOM TOUR j.d.o.0.

SRECKO TOURS d.o.0.

STSI d.o.o.

SINJOR d.o.0.

Upto Bensak d.o.o
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|Broj ucenika prema godini obrazovanja

Naziv radionice-poduzeca

l.
godina

Il
godina

M.
godina

Obrt za prijevoz, usluge i trgovinu "Ugarkovic¢"

/

/

/

Ribnjak 1961 d.o.o.

Sinjor d.o.o.

Frend gradnja j.d.o.o.

Jakopovi¢ d.o.o.

Prima commerce d.o.o.

Obrt za usluzne djelatnosti vl. Mario Kovacevic¢

Zepacki¢ j.d.o.o.

Radosevi¢ d.o.o.

Autoprijevoznicki obrt Filip

Mafi trans

Hidroregulacija d.d.

Tubi¢ d.o.o.

Natron produkt

Pavli¢ j.d.o.o.

Hrga Company d.o.o.

Bravel d.o.o.

PIK VRBOVEC plus d.o.o.

ATK BAUGRUPPE d.o.o.
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AUTOPRIJEVOZNIK, NENAD DEBELJAK

Kl SA Car d.o.o.

Cvipek d.o.o.

BETON — KUKEC d.o.o0.

TRANSPORT POPLASEN d.0.0.

MAJCAN VETERINARSKE AMBULANTA d.o.o.

LE-GRAD d.o.o.

VODOINSTALATERSKI | GRADEVISNKI OBRT, USLUZNE
DJELATNOSTI “FRIO”

o N N N N N N N
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UPTO BENSAK d.o0.0.

~

~

N

OBRT ZA USLUZNE DJELATNOSTI vl. MARIO KOVACEVIC

~

UKUPNO

21
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Naziv radionice-poduzeca

Broj ucenika prema
godini obrazovanja

l. godina

. godina

1l. godina

AUTOMEHATRONICAR

Obrt za automehanicarske usluge Valuh, Bjelovar

Cazmatrans Nova d.o.o., Cazma

Aeks d.o.o.

BRLEK, automehanicarski obrt

Autocentar Rajkovic, Bjelovar

IC — AUTOSERVIS d.o.0., Velika Ludina

AUTO DIO d.o.o., Klostar lvanié¢

Zubak grupa

Auto servis “Zlatko”

Automehanicar Zajec, Obedisée

OBRT ZA USLUGE "AUTOSERVIS DEVIC"

AUTOELEKTRICARSKI OBRT LJUBIC

AUTO KUCA CINDRIC d.o.0.

AUTOMEHANICARSKI OBRT "ALEN"

Bez ugovora
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BRAVAR

FI-MA d.o.0., Sis¢ani

Cazmatrans Nova d.o.o., Cazma

HITTNER d.o.o.

Navalis d. 0.0

Bez ugovora
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PLINOINSTALATER

IVAPLIN d.o.o.

~

~

Bez ugovora

NG SN

~

~

VODOINSTALATER

Komunalije Vodovod d.0.0, Cazma

KOVAC, obrt za vodoinstalaterske usluge

Cepeti¢ d.o.o., Ivani¢ Grad

MI MARIS d.o.o.

TERMOPLIN PIM d.o.o.
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Godignji plan i program rada Srednje kole Cazma za $kolsku godinu 2024./2025. razmatran je i pozitivho
ocijenjen na sjednici Nastavnickog vijeca 26. rujna 2024. godine i predstavljen na sjednici Vijeéa roditelja
25. rujna 2024. godine.

Godiénji plan i program rada Srednje $kole Cazma za $kolsku godinu 2024./2025. donesen je na sjednici
Skolskog odbora 2. listopada 2024. godine.
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- tel: 043/771-014

. sred $ Livadarska 30, Cazma 43240
nja "

- e-posta: ured@ss-cazma.skole.hr

W skola Cazma e o sl gl

KLASA: 001-01/24-01/3
URBROIJ: 2103-2-4-24-1
Cazma, 2.10.2024.

Temeljem &lanka 28. i 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novine broj
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20
151/22, 155/23 i 156/23) te s tim u svezi ¢lanka 121. Statuta Srednje $kole Cazma KLASA: 011-01/24-01/2,
URBROJ: 2103-2-4-24-1 od 28.3.2024., Skolski odbor na svojoj 43. sjednici odrZanoj 2.10.2024. godine, na
prijedlog ravnateljice Skole Irene Ivanovié, prof. a uz prethodno misljenje Vijeéa roditelja donosi sljedecu

ODLUKU

1. Jednoglasno se usvaja prijedlog Godiénjeg plana i programa rada Srednje $kole Cazma za $kolsku
godinu 2024./2025.

2. Godinji plan i program rada objavit ¢e se na mreZnim stranicama Skole.
3. Ova odluka je konaéna i stupa na snagu danom donoS$enja.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA
Matea Gj)edelj, n;ag;:ing.mech.
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