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Temeljem odredbi Zakonao odgoju i obrazovw4u u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN broj 87108.,
g6109.,g2ll0.,l05/10., glllt.,t6/12, 86112.,94113.,152114.,7117.,68/18. i 98/19.) Srednja

Skola dazma sa sjedi5tem u (azmi, Livadarska 30, OIB: 42333744441, dana 78.12.2019.
godine objavljuje

NATJEdAJ

Za popwlavanj e radno g mj esta:
- Nastamik/ca Kemije, jedan izvr5itelj/ica na neodredeno, puno radno vrijeme

UVJETI:
lJz opdi uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno Zakorut o radu OIN 93114,127117 i
98119), moraju biti zadovoljeni posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u Skolskim
ustanovama, a koji su propisani dlankom 105. Zakona o odgoju i obrazovartlu u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN br.87108.,86109.,92110.,105110.,90111.,16112.,86112.,94113.,52114.,7177.,
68/18. i 98119.), Zakonom o strukovnom obrazovanju (l.IN br.30/09.,24110.,22113 i 25118),

dlankom 2. stavkom 1., rbr. 20. Pravilnika o strudnoj spremi i pedago5ko -psiholo5kom
obrazovartju nastavnika u srednjem Skolstvu (ltIN br. 1196,80199) te nastavnim planovima i
programima odgovarajudeg nastavnog podrudj a.

Poslove nastavnika predmetne nastave u srednjoj 5ko1i moZe obavljati osoba koja je zavr1ila
diplomski sveudiliSni studij odgovarajude vrste ili diplomski specijalistidki strudni studij
odgovarajude vrste i ima potrebne pedago5ke kompetencije.

Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola.
IJz zanolbu i Zivotopis, kandidati/kinje duZni su priloZiti neovjerene preslike sljedeiih
dokumenata:

- diploma, odnosno dokazo stedenoj strudnoj spremi
- potvrdu o stedenim pedago5kim kompetenciiama
- potvrdu da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak u smislu dlanka 106. Zakona

o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 5ko1i, a koja ne smije biti starija od dana
raspisivanj a natj eiaj a

- domovnicu, odnosno dokaz o drZavljanstvu
- elektronilki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Nakon izbora kandidata, a prije sklapanja ugovora o radu potrebno je dostaviti originalne
dokumente na uvid. ,., !-

U prijavi na natjedaj kandidati su duZni navesti adresu, odnosno e-mail adresu

biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene, odnosno testiranja.

Ukoliko kandidat/kinja koji se prijavljuje na natjedaj ostvaruje pravo

zapo5ljavanju prema posebnom propisu, u svojoj zartolbi duian/na se je pozvati
priloZiti sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti.
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Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno odredbamaZakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji OIN 12112017.,
NN 98/19.) &fini su prilikom prijave nanatjedaj slijediti odredbe navedenog Zakona glede
prilaganja potrebne dokumentacije. Upute o navedenomnalaze se na linku:
https://br.aqilgU-i*gov.hrfuserDogslmages/A{G/12%20Prosinac/Zapg%e5%.A1ljavanje//_P_o_pis
Yo2jdokaza%o2jza%o2}ostvarivanjeo/o20$avaYo20prednostiYo20priYo20zapo%oC5YoAlljavanju

,pdf
http : //b-it. do/upute -b- -ranitelj i

Kandidatilkinje koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima, odnosno
ispravama i ispunjavaju uvjete natje(,qa, na poziv Povjerenstva za procjenu i vrednovanje
kandidata duZni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o
postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidatazazapolllavanje u Srednjoj Skoli
Cazma: hup://ss-cazma.skole.hrlupload/ss-
cazmalimages/static3/775lattachment/Pravilnik o postupku_zaposljavanja-te procieni_i-vre
dnovanju_kandidata za_zaposlj avanj e_u_Srednjoj_skoli Cazma_.pdf
Ako kandidat/kinja ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave
na natjedaj.
Procjena, odnosno testiranje kandidata provodit 6e se sukladno odredbi dlanka 13. stavka 1.

todke 1 Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zapolljavanje u Srednjoj Skoli iazma:h.ltp://ss-cazm--A=skole.hrl-uplo-ad/ss-
cazmalimages/static3/1229lattachment/Pravilnik*oJostugku-zaposljavanja*teJrocjeni_iJr
ednovani ujandidata za*zaposlj avanj e-u_Sredrd oj skoli*Cazma*.pdf

Svi kandidati/kinje koji se prijavljuju na natjedaj daju privolu za obradu osobnih podataka
navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama zapotrebe provedbe natjgdajnog
postupka.
Natjedaj se objavljuj e 18.12.2019. godine na oglasnoj plodi i web stranici Srednje 5ko1e iazma
te na oglasnoj plodi i web stranici Zavodazazapoiljavarfe.
Prijalu s potrebnom dokumentacijom potrebno je dostaviti u roku 8 dana od dana objave
natjeiaja neposredno, ili putem po5te na adresu:
Srednja Skola tur a, tazma 43 z4l,Livadarska 30, p.p. 32 s naznakom ,rzanatjeiaj"

Nepotpune zanolbe te zamolbe koje pristignuizvannatjedajnog roka ne6e se razmatrati.

O ishodu natjedaja svi kandidati bit 6e obavije5teni putem web stranice Srednje Skole dazma,
odnosno, sukladno Pravilniku o postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanjukandidataza
zapo5ljavanje u Srednjoj 5ko1i iazma. ,, i

KLASA: 602-03 /19-01 l34l
URBROJ: 2l l0l0l -07 I I -19 -5

Cazma, 18.12.2019.

v.d. RAVNATELJICA
Irena Pavlovi6, prof. savjetnica
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